Facultad de Ciencias y
Humanidades

Ley de Acceso a la




Estructura de la presentacion

® Derecho de acceso a la Informacion
PUblica

® Fines de la Ley

® Clases de informacion

® Datos personales

@ Infracciones y sanciones

® EBstructura de las Unidades de Acceso a
la Informacion




Objetivo de la Ley de
Acceso a la Informacion
PUblica

«Garantizar el derecho de acceso
de tfoda persona a la informacion

oubli
frans
de

cqa, a fin de conftribuir con la
oarencia de las actuaciones

as instifuciones del Estadoy




Titulares de los derechos

Toda persona tiene derecho de solicitar

y recibir informacidn @ generada,
administrada o en oder de las

instifuciones publicas, sin sustentar interés




Fines de la Ley de Acceso a
la Informacion

a) Facilitar el acceso a la informacidon publica
mediante procesos agiles y sencillos.

o) Propicia la transparencia mediante |a
difusion de la informacion que se genere.

c) Impulsar la rendicion de cuentas

d) Promocion de la participacion ciudadana
en el control de la gestion gubernamental
y la fiscalizacion ciudadana en el gjercicio
de la gestion publica.



Fines de la Ley de Acceso a
la Informacion

Modernizar la organizacion de la
informacion

Promover la eficiencia en las
instituciones publicas

Promover el uso de las tecnologias de la
informacion y comunicacion y la
implementacion del gobierno
electronico

Proteger datos personales
Entre otros



CLASES DE INFORMACION
Informacion Oficiosa

® Es aguella informacion publica
que los entes obligados deberdn
difundir al publico en virtud de la
Ley de Acceso a la Informacidn sin
necesidad de solicitud directa.



CLASES DE INFORMACION
Informacion Oficiosa

® De acuerdo al art. 10 de la Ley de Acceso
a la Informacion Publica, es informacion
oficiosa la siguiente:

1. Marco normativo (Art. 21 RLAIP), Ley
Orgdnica de la institucion, instructivos,
circulares o cualquier otra normativa
INnferna.

2. Estructura orgdnica completa y las
competencias y facultades de las
unidades administrativas, asi como el
numero de servidores publicos que laboran
en cada una.



CLASES DE INFORMACION
Informacion Oficiosa

3. El directorio y curriculo de los
funcionarios publicos, incluyendo
correos electronicos institucionales. Esto
informacion debe dejar claro que la
persona que desempena un cargo “X”,
es apta para cumplir con las
responsabilidades del mismo, se debe
excluir datos personales o informacion
confidencial.



CLASES DE INFORMACION
Informacion Oficiosa

4. Informacion sobre presupuesto
asignado, incluyendo todas |las partidas,
rubros y montos que lo conforman, asi
como |los presupuestos por proyectos.

5. Procedimientos de seleccidon y
contratacion de personal, ya sea por €l
sistema de Ley de Salarios, contratos,
jornales o cualquier ofro medio.

6. Listado de asesores, determinando sus
funciones.



CLASES DE INFORMACION
INnformacion Oficiosa

/. Remuneracion mensual por cargo
presupuestario, categorias por ley de
salario, por contrataciones, montos
aprobados para diefas y gastos de
representacion.

8. Plan Operativo anual y los resultados
obtenidos en el cumplimiento del mismo;
as metas y objetivos de las unidades
administrativas de conformidad con sus
programas operafivos; y los planes y
proyectos de reestructuracion y
modernizacion.




CLASES DE INFORMACION
Informacion Oficiosa

?. Memorias de labores
10. Servicios que ofrecen.

11. Listado de vigjes internacionales
autorizados (Misiones Oficiales)

13. Informes contables sobre la ejecucion
del presupuesto.

15. Listado de las obras en ejecucion o
ejecutadas.



CLASES DE INFORMACION
Informacion Oficiosa

21. Los mecanismos de participacion
ciudadana y rendicidon de cuentas.

23. Informacion estadistica

25. Los organos colegiados deberdn hacer
publicas sus actas de sesiones ordinarias
y extraordinarias.



CLASES DE INFORMACION
INnformacion Reservado

Sigue siendo informacion publica, pero

oor razones de interés general, se

permite su restriccion, bajo ciertas

circunstancias precisas y delimitadas.
Art. 19

Literal e. la que contenga opiniones,
recomendaciones que formen parte del
proceso deliberativo, en cuanto no sea
adoptada una decision definitiva



CLASES DE INFORMACION
Informacion Reservada

h. La que pueda generar una ventgjao
Indebida a una persona en perjuicio de
un fercero.

.



CLASES DE INFORMACION

Informacion Confidencial

® Informacion privada que esta en poder
de las instituciones, pero no puede
ponerse a disposicion de la poblacidon
en general (Art. 4 LAIP).

e



CLASES DE INFORMACION
Informacion Confidencial

® La que hace referencia a:

® La Intimidad personal o Familiar
(teléfonos personales, direccion
oarticular, )

® El derecho al honor (orientacion sexual)
® Derecho a la propia imagen

® Archivos medicos

® Notas de estudiantes



Periodo de respuesto

® La respuesta a la solicitudes de
informacion debe hacerse en no mas de
diez dias habiles, cuando la informacion
Nno exceda los cinco anos de haber sido
generada.



@ La falta de respuesta a una solicitud
habilita al solicitante a interponer un
recurso de apelacion ante el Instituto de
Acceso d la Informacion Publica.

® Cuando la informacion solicitada no se
encuentre en los archivos de la unidad,
se deberd remitir una nota donde lo
haga constar.




Infracciones y sanciones

@ Infracciones muy graves

1. Sustraer, destruir, ocultar, inutilizar o alterar,
fotal o parcialmente la informacion que se
encuentre bagjo su custodia.

2. Entregar o difundir informacion reservada o
confidencial

3. Negarse a entregar informacion solicitada, sin
justificacion
4. Tener la informacion desactualizado

Multa de 20 a 40 salarios minimos mensuales paro
el sector comercio y servicios. Desde $5,034
hasta $10,068



Infracciones y sanciones

® Infracciones graves:

1. Denegar informacion no clasificada como
confidencial o reservada

2. No proporcionar informacion cuya entrega haya
sido ordenada por el Oficial de Informacion

3. Proporcionar inteligible o parcialmente informacion
solicitada por el Instituto

4. Invocar como reservada informacion que no
cumple con las caracteristicas senaladas.

Sancion, multa de 10 a 18 salarios minimos mensuales
para el sector comercio y servicios, $2,517 a $4,530.6



Infracciones y sanciones

® Infracciones leves

1. Pedirjustificacion para entregar
informacion

2. Elevar costos de reproduccion

3. No proporcionar informacion en el plazo
establecido

Sancion, multa de 1 hasta 8 salarios
mMinimos, oscila entre $251.7 hasto
$2,013.6



® Unidad Auxiliar de Acceso a la
Informacion PuUblica, Facultad de
Ciencias y Humanidades




ANO 2013

® Durante el periodo de octubre a
diciembre, se framitaron 7 solicitudes de
informacion, con sus respectivas
respuestas hacia la Unidad de Acceso @
la Informacidon Cenftral; se crearon
versiones publicas de diversos
documentos solicitados.



ANO 2014

® Se tramitaron un total de 18 solicitudes
de informacion, con sus respectivas
resoluciones enviadas a la Unidad de
Acceso d la Informacion Publica.

® Se redlizaron algunas versiones publicas
de informacion.



ANO 2015

® De enero a octubre 2015 se tramitaron
101 solicitudes de informacidn con sus
respectivas resoluciones enviadas a la
Unidad de Acceso a la Informacion
PUblica; creando las versiones publicas
de las mismas cuando se ha requerido.

® Sin fomar en cuenta la actualizacion de
informacion oficiosa



ANo 2016

® De el 18 de enero al 04 de marzo, se han
recibido 20 solicitudes de informacion.

® Actualmente se trabaja en la creacion
de versiones publicas de planillas del
2008, 2009, 2011 y 2015; se aclara que
este tipo de informacidon es de cardcter
publico.



Solicitudes de Informacion

m Septiembre a octubre
2013

m Ano 2014
mano 2015

Del 18 de enero al 04
marzo 2016



