IVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
SECRETARIA
Final 25 Av. Norte, Ciudad Universitaria

ACTA No. 27/2013 (10/20011-10/2015)

Reunion Ordinaria celebrada el dia viernes 19 de julio de 2013

ACTA NUMERO VEINTISIETE PERIODO OCTUBRE DOS MIL ONCE A OCTUBRE DOS
MIL QUINCE DE LA SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS Y HUMANIDADES, celebrada el dia viernes diecinueve de julio de dos mil trece a

las nueve horas, en la sala de Sesiones del Decanato PRESENTES: Decano, Lic. José

Raymundo Calderén Morén, Vicedecana, Mtra. Norma Cecilia Blandon de Castro;
Representantes Propietarios del Sector Docente, Lic. Mauricio Salvador Contreras Carcamo y
Lic. Juan Francisco Serarols Rodas; Representante Suplente Sector Docente Lic. Vladimir
Ernesto Cdrdova Flamenco; Representante Propietario del Sector Profesional No Docente Lic.
José Oscar Casco Rivera; Representantes Propietarios Sector Estudiantil; Br. Guillermo
Escobar Ibarra y Br. Israel Alexander Ortiz Leiva, Representantes Suplentes por el Sector
Estudiantil, Br. Antonio Lobo Cérdova, y Secretario General de la Facultad, Lic. Alfonso

Mejia Rosales, para desarrollar la siguiente AGENDA

PUNTO I ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM
PUNTO Il LECTURA DEL ACTA ANTERIOR
PUNTO III  LECTURA Y APROBACION DE PROPUESTA DE AGENDA

PUNTO IV INFORMES

1. Acuerdo de la AGU No. 02/2013-2015 (VII) de fecha 28 de junio de 2013, en la que
remiten a la Comisién de Legislacion el Reglamento Especifico de Procesos de
Graduacion de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

2. Acuerdo de la AGU No. 03/2013-2015 (VI), de fecha 5 de julio de 2013, discusion y
toma de acuerdo sobre denuncia presentada por la Licda. .

3. Copia de correspondencia, enviada a la Administracion Académica de la Facultad, por
parte del Jefe de la Unidad de Planificacion, informando sobre irregularidades de algunas
cargas académicas recibidas. Ademas cinco Departamentos no han enviado la
Planificacion Académica ciclo 11-2013.
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4. Acuerdos del Consejo Superior Universitario.

7.
8.

De fecha 13 de junio/13.

No. 072-2011-2013- 2 partes (XI-3.1) Se nombra a la Mtra. Alba Elizabeth Meza de
Mejia, docente de la Facultad Multidisciplinaria de Oriente, como Coordinadora General
de los Profesorados de la UES.

De fecha 20 de junio de 2013

No. 073-2011-2013 (1X-4.3) Dan por recibido la solicitud de la Facultad de Ciencias y
Humanidades, sobre Plan de Implementacion de Carreras de Profesorados de la Facultad
de Ciencias y Humanidades.

De fecha 27 de junio de 2013

No. 074-2011-2013 (I'V-2.1.) Anadlisis del dictamen juridico presentado por la Fiscalia
General de la UES, con respecto a la aplicabilidad y viabilidad del Decreto Legislativo
No. 278 del 24 de enero de 2013.

No. 074-2011-2013 (I'V-2.2) Dictamen de la Comision Administrativo — Financiero,
relativo al proceso de aplicacion del decreto No. 278 de la Asamblea Legislativo, sobre el
retiro voluntario.

De fecha 4 de julio de 2013

No. 075-2011-2013 (VI1.1.2) Autorizan proérroga Unica para el pago en banco, a los
aspirantes a participar en el Proceso de Ingreso, UES. 2014, para el periodo comprendido
del 01 al 13 de junio de 2013.

No. 075-2011-2013 (V111.4) Modificacion al acuerdo de CSU de fecha 4 de julio/13, en el
sentido de modificar en el calendario las fechas establecidas para la recepcion de los
Proyectos de Presupuesto de todas las Unidades y Facultades.

Carga Académica ciclo 11-2013, remitida por el Departamento de Letras.

Copia de correspondencia enviada por el sefior Rector de la UES, al sefior Decano de la
Facultad, para autorizar trdmite de misién oficial para que el Licenciado Romeo Alfredo
Merino, viaje a Costa Rica del 30 de julio al 2 de agosto de 2013,en el marco del proyecto
GESTION FINANCIERA SOSTENIBLE DE LAS UNIVERSIDADES EN AMERICA
LATINA SUMA.

Informe sobre solicitudes de contratacion.

Informe sobre la premiacion de certamen-viaje.

PUNTOV  ASUNTOS DE PERSONAL

1.

El sefior Intendente de la Facultad, solicita, contratacion por Tiempo Integral a partir de
julio a diciembre del siguiente personal:

a para pintar
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2. Correspondencia del Jefe del Departamento de Idiomas Extranjeros, solicitando trdmite de
permiso con goce de sueldo por enfermedad a partir del 21 de junio al 20 de julio de 2013,
para el Licenciado , docente del Departamento
de Idiomas Extranjeros.

3. Solicitud de permiso con goce de sueldo por incapacidad médica, durante las fechas del 4

al 15 de julio de 2013, remitida por el Licenciado , Secretario
de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

4. Correspondencia presentada por el Licenciado Gonzalo Oliberio, docente Tiempo
Completo de la Escuela de Ciencias Sociales, quien solicita ser nhombrado a Medio
Tiempo a partir del 1 de agosto de 2013.

5. Propuesta de Reclasificacion Docente, presentada por el Comité de Administracion de la
Carrera del Personal Académico de la Facultad, siguiendo los lineamientos establecidos y
segun lo planteado en reunidn sostenida con miembros de Junta Directiva de fecha martes
25 de de junio de 2013.

6. Dictamen Técnico Financiero, emitido por el sefior Administrador Financiero, sobre
peticion del Licenciado José Ricardo Gamero Ortiz, quien solicita se le incrementen 20
horas que no han sido reconocidas en su Tiempo Adicional. Dictamen
DESFAVORABLE, la maestria no cuenta con Fondos.

7. Solicitud de permiso con goce de sueldo y misién oficial remitida por la Mtra. Norma
Cecilia Blandén de Castro, para participar en la segunda reunion de Sistema de
Internacionalizaciéon de la Educacion Superior SIESCA, que se realizara en la
Universidad Autonoma de Santo Domingo, Republica Dominicana del 31 de julio al 3 de
agosto de 2013.

8. Solicitud de permiso con goce de sueldo, mision oficial y financiamiento para el
Licenciado, Romeo Alfredo Merino Velasquez, Administrador Financiera.

PUNTO VI ASUNTOS ACADEMICOS

1. Cambio de Carrera Retroactivo, para ser aplicado en el ciclo 1-2011, a nombre de la

bachiller || G citido por la Administracion

Académica de la Facultad. La sefiora Administradora Académica presenta las posibles
alternativas para solventar dicha situacion.

2. Solicitudes de CAMBIO DE CARRERA para ser aplicados a partir del ciclo 11-2013,
enviados por la Administracion Académica, siguientes:
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Licenciatura en Ciencias de la Educacion:

Licenciatura en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion

Licenciatura en Biblioteconomia y Gestion de la Informacion

3. Solicitudes de EQUIVALENCIAS, remitidas por la Administracion Academica.
Licenciatura en Lenguas Modernas Especialidad en Franceés e Inglés (Plan 2002)

Licenciatura en Idioma Inglés: Opcién Inglés




. Solicitud de
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Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Biblioteconomia y Gestion de la Informacién

Recurso de revision al acuerdo No. 756 de fecha 21 de junio de 2013, interpuesto por la

bachiller [ GG, cstuciante de la Licenciatura en

Ciencias de la Educacion. Se le aplico el Art. 6 del Reglamento General de Procesos de
Graduacion, debe realizar una Evaluacion General, para obtener su calidad de egresada.

. Solicitudes de Prc’)rroia de Eireso.
. Solicitudes de Prorroia de Procesos de Graduacién

Solicitudes de traslado efectivo a partir del ciclo 11-2013
Licenciatura en Psicologia.
De la Facultad Multidisciplinaria de Oriente hacia Sede Central.

De la Facultad Multidisciplinaria de Occidente hacia Sede Central.

Licenciatura en Sociologia

De la Facultad Multidisciplinaria de Occidente hacia Sede Central.

Licenciatura en Trabajo Social
De la Facultad Multidisciplinaria Paracentral hacia Sede Central.

Licenciatura en Antropologia Sciocultural
De la Facultad Multidisciplinaria Occidente hacia Sede Central.

retiro Especial presentada por el bachiller |GG

estudiante de la Licenciatura en Artes
Plasticas, Opcion Disefio Grafico. EIl bachiller en mencion soélo quiere retirar
una asignatura.
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9. solicitud de retiro especial presentada por el bachiller |GG

I cstudiante de la Licenciatura en Periodismo.

10. Correspondencia de la bachiller |IEEEEG——

I <studiante de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, quien solicita que
Junta Directiva autorice al Licenciado Macario Pineda, quien atiende Inglés I, grupo 06,
turno mafana, ingrese la nota de Inglés I, la cual la cursé con el Licenciado Oscar Alas en
el grupo 07- tarde. Lo anterior, debido a amenazas recibidas por la delincuencia y la cual
no puede comprobar y es requisito que le solicitan en el Departamento de Educacion.

11. Solicitudes de INSCRIPCION EXTEMPORANEA DE ASIGNATURAS, ciclo 1-2013.

Se recibieron fuera del periodo establecido:

PUNTO VII ASUNTOS VARIOS

1.

Correspondencia del sefior Administrador Financiero de la Facultad, en la que solicita se
instruya a quien corresponda cudl serd el tratamiento que se dard al libro “Entre el Pincel
y la Palabra Vida y Obra del Pintor Salvadorefio Pedro Acosta Garcia”, ademas de otros
libros que detalla, segun anexo.

Correspondencia de la Unidad de Planificacion de la Facultad, solicitando un espacio para
que en conjunto con el sefior Administrador Académico y el sefior Gestor de compras se
elabore el Plan de compras de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

Correspondencia del sefior Administrador Financiero de la Facultad, relativo a
financiamiento para asistir XXIX CONGRESO LATINOAMERICANO DE

SOCIOLOGIA - ALAS- No hay disponibilidad financiera para cubrir el
evento.

Solicitud de aprobacion del Festival Indigena YULCUICAT VII, enviado por el Jefe del
Departamento de Letras, a realizarse en octubre en el marco del 65 Aniversario de
Fundacion de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

Dictamen Técnico Financiero, relacionado al evento Taller Presencial del 11 Mddulo sobre
Curriculo Educativo, que se realizara del 15 al 19 de julio de 2013, coordinador por la
Unidad de Capacitacion.

Instructivo para la realizacion de salidas de campo en contexto académico, remitido por la
Escuela de Artes, para efectos de formalizar el proceso, solicitan la autorizacion de
Junta Directiva.

Proyecto de Capacitacion docente en el area de Licencias de Software. Solicitan la
aprobacion de Junta Directiva para poder desarrollarlo en tres fases, segun el detalle
anexo.
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8. Acuerdo de CSU No. 072-2011-2013 22 parte (X1-3.2) de fecha 13 de junio/13. Se da por
recibido el documento CREACION DE LA SECRETARIA DE INVESTIGACION.
Solicitan que en el término de tres semanas a partir de la notificacion del mismo, enviar a
la Vicerrectoria Académica las observaciones que tengan dicho documento.

9. Correspondencia de la bachiller Jacqueline Emérita Hernandez Hernandez, estudiante de
4° Afo de la Licenciatura en Sociologia, quien solicita financiamiento por la cantidad de
$1,610.00, para asistir al XXIX Congreso Latinoamericano de Sociologia ALAS
CHILE 2013, a realizarse en las fechas del 29 de septiembre al 4 de octubre de 2013.

10. Seguimiento al punto de Agenda anterior, relacionada a aprobacion de Convenio entre el
MINED-ESMA y UES.

11. Seguimiento a peticion de personal de la Unidad de Comunicaciones de la Facultad,
quienes solicitan nulidad del acuerdo No. 640, de fecha 8 de mayo de 2013.

12. Puntos varios de CENIUES
a) No han recibido por parte de Junta Directiva el proceso a seguir para la inscripcion de
los mddulos, segln lo acordado verbalmente por este Organismo.
b) Caso de beca de la joven Erika Henriquez, a solicitud del sefior Rector. La remite
para que Junta Directiva determine si procede o0 no dicha peticion.
c) Peticion de la Auditora interna de la UES, para que se le envien los controles de
inscripcion de los meses de mayo y junio 2013.

DESARROLLO DE LA AGENDA

PUNTO | ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM
Se establecid el quérum con cinco miembros propietarios y un suplente.

PUNTO Il LECTURA DEL ACTA ANTERIOR
Queda pendiente

PUNTO IIl  LECTURA Y APROBACION DE PROPUESTA DE AGENDA
Se aprueba con seis votos y con puntos agregados.

PUNTO IV  INFORMES

1. Acuerdo de la AGU No. 02/2013-2015 (VII) de fecha 28 de junio de 2013, en la que
remiten a la Comision de Legislacion el Reglamento Especifico de Procesos de
Graduacién de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

Se da por recibido.

2. Acuerdo de la AGU No. 03/2013-2015 (VI), de fecha 5 de julio de 2013, discusion y
toma de acuerdo sobre denuncia presentada por la Licda.
Se da por recibido.

3. Copia de correspondencia, enviada a la Administracion Académica de la Facultad, por
parte del Jefe de la Unidad de Planificacion, informando sobre irregularidades de algunas
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cargas académicas recibidas. Ademéas cinco Departamentos no han enviado la
Planificacion Académica ciclo 11-2013.
Se da por recibido.

. Acuerdos del Consejo Superior Universitario.

De fecha 13 de junio/13.

No. 072-2011-2013- 2 parte (X1-3.1) Se nombra a la Mtra. || G
I cocente de la Facultad Multidisciplinaria de Oriente, como Coordinadora General
de los Profesorados de la UES.

Se da por recibido.

De fecha 20 de junio de 2013

No. 073-2011-2013 (1X-4.3) Dan por recibido la solicitud de la Facultad de Ciencias y
Humanidades, sobre Plan de Implementacion de Carreras de Profesorados de la Facultad
de Ciencias y Humanidades.

Se da por recibido y se informa que la comision Académica ya presentd dictamen
favorable.

De fecha 27 de junio de 2013

No. 074-2011-2013 (IV-2.1.) Analisis del dictamen juridico presentado por la Fiscalia
General de la UES, con respecto a la aplicabilidad y viabilidad del Decreto Legislativo
No. 278 del 24 de enero de 2013.

Se da por recibido y se le saca fotocopia para cada uno de los miembros de J.D.

No. 074-2011-2013 (I'V-2.2) Dictamen de la Comision Administrativo — Financiero,
relativo al proceso de aplicacion del decreto No. 278 de la Asamblea Legislativo, sobre el
retiro voluntario.

Se da por recibido.

De fecha 4 de julio de 2013

No. 075-2011-2013 (VII1.1.2) Autorizan prorroga Unica para el pago en banco, a los
aspirantes a participar en el Proceso de Ingreso, UES. 2014, para el periodo comprendido
del 01 al 13 de junio de 2013.

Se da por recibido

No. 075-2011-2013 (VI11.4) Modificacion al acuerdo de CSU de fecha 4 de julio/13, en el
sentido de modificar en el calendario las fechas establecidas para la recepcion de los
Proyectos de Presupuesto de todas las Unidades y Facultades.

Se da por recibido

. Carga Académica ciclo 11-2013, remitida por el Departamento de Letras.
Se agenda y se pasa a la Comisién que revisara la carga académica.

. Copia de correspondencia enviada por el sefior Rector de la UES, al sefior Decano de la
Facultad, para autorizar tramite de mision oficial para que el Licenciado Romeo Alfredo
Merino, viaje a Costa Rica del 30 de julio al 2 de agosto de 2013,en el marco del proyecto
GESTION FINANCIERA SOSTENIBLE DE LAS UNIVERSIDADES EN AMERICA
LATINA SUMA.

Este punto pasa para asuntos de personal.
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7. Informe sobre solicitudes de contratacion.
Se da por enterada la Junta Directiva

8. Informe sobre la premiacion de certamen-viaje.
Se da por enterada la Junta Directiva

PUNTOV  ASUNTOS DE PERSONAL

1. El sefior Intendente de la Facultad, solicita, contratacion por Tiempo Integral a partir de
julio a diciembre del siguiente personal:

para pintar
> tareas de ordenanza
J
Se elaboran dos acuerdos, siendo los siguientes:
LUGAR Y FECHA San Salvador, 26 de julio de 2013
RAMO MINISTERIO DE EDUCACION
DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.
TIPO DE ACUERDO CONTRATACIONES DE TIEMPO INTEGRAL
ACUERDO No. 841, Punto V.1) del Acta No. 27/2013 (10/2011-10/2015) de fecha viernes 19

de julio de 2013.

Junta Directiva conocié correspondencia del Jefe de Mantenimiento y Servicios Generales de la Facultad,
relativa a contratacion a tiempo integral de personal bajo su dependencia, para laborar los fines de
semana, a partir del mes de julio hasta el mes de octubre de 2013. La anterior peticion se justifica debido a
que dicha labor es dificil realizarla en dias habiles, y por no contar con el suficiente personal para realizarla.
Por lo anterior y de conformidad con el Art. 6, numeral 7) del Reglamento General del Sistema de
Escalafén del Personal de la UES y con el Acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 061-2011-2013-
12. Parte (IV-2.4) de fecha de sesion 14 de marzo de 2013, relativo a los Lineamientos sobre Contratacion
de Personal a Tiempo Integral. Con base a lo establecido en el Art. 36, letra a) del Reglamento General de
la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, con seis votos,
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ACUERDA:

a) Contratar por tiempo integral, a partir del 6 de julio al 27 de octubre de 2013, con un maximo del
24% sobre el salario mensual, (sabados y domingos en horario de 6:00 a.m. a 5:00 p.m.) a personal
de Servicios Generales de la Facultad de Ciencias y Humanidades, sefores:

, quienes se encargaran de dar seguimiento a la restauracion de la pintura interior y
exterior de los edificios de Filosofia/ldiomas, Letras/Periodismo, Psicologia/Educacion, Escuela de Artes
y Edificio Administrativo de la Facultad de Ciencias y Humanidades, segun el siguiente detalle:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria

LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades

CIFRADO PRESUPUESTARIO: 2013-3101-3-03-05-21-1

Nombre, cargo y No. de Afiliacién Contrato No. Sueldo Mensual
| 23012013 Contrato: $740.00
Pintor, T.I. Tiempo Integral: $177.60

$917.60
Su horario a tiempo completo como Bodeguero
en la Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Funciones de Tiempo Completo:

o Atender solicitudes de requisicion de materiales.

o Entregar formatos de requisiciones.

e Entregar los suministros de oficina, limpieza, mobiliario y equipo entre otros a los solicitantes,
previa presentacion del formulario de requisicién autorizada.

e Registrar oportunamente en las tarjetas del Kardex las entradas y salidas de materiales
incorporandole el costo de los mismos.

Velar por el buen mantenimiento de los bienes bajo su custodia, evitando su deterioro o extravio.

e Colaborar en la elaboracidn del Plan Anual de Compras de los suministros de bodega/almacén.

e Elaborar el informe mensual de existencias de bodega/Almacén y remitirlo al Subsistema de
Contabilidad, con copia a la Seccién de Contabilidad y a la Jefatura de la Administracion
Financiera.

o Elaborar el informe de gastos mensuales por Departamento, Escuelas y Unidades Administrativas
de la Facultad para fines estadisticos.

e Controlar y mantener un stock de suministros de forma periodica a informar sobre las necesidades
para su proceso de compra.

e Recibir la autorizacion de préstamos de herramientas para llevar el control de éstos.

e Recibir pedidos de suministros de los proveedores.

e Coordinar otras funciones afines a su area de competencia, que le sean asignadas por la direccién
administrativa.

Funciones del Tiempo Integral:

Seguimiento a la restauracién de pintura interior y exterior de los edificios de Filosofia/ldiomas,
Letras/Periodismo, Psicologia/Educacion, Escuela de Artes y Edificio Administrativo de la Facultad de
Ciencias y Humanidades.
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Nombre, cargo y No. de Afiliacion Contrato No. Sueldo Mensual
| ] 1124512013  Ley de Salarios: $787.59
Pintor, T.I. Tiempo Integral: $189.02
Su horario a tiempo completo como Encargado de $976.61

Activo Fijo en la Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Funciones del Tiempo Completo:

e Elaborary registrar en los Formularios de Ingreso de Bienes al Inventario de Activo Fijo (M1 o M5)
todo mobiliario y equipo, bienes intangibles, infraestructuras, materiales cientificos y didacticos
adquiridos o recibidos en donacién.

e Legalizar los formularios para la incorporacion, reparacion, traslado y descargo de bienes.

o Verificar la adquisicién de todos los bienes inventariables que hayan sido adquiridos con base a
facturas y 6rdenes de compra.

e Separar los inventarios de bienes mayores de $600.00 y los menores de esa cantidad en el detalle
de gastos.

e Efectuar calculos de depreciaciones de mobiliario y equipo, infraestructura, vehiculos, etc. acorde a
las normas de contabilidad gubernamental.

e Levantar actas de entrega o recepcion de bienes conjuntamente con Auditoria Interna, Fiscalia,
Proveeduria, Almacén, delegado de Activo Fijo Central en el caso de adquisiciones, donaciones,
hurtos, descargos, entrega de equipo a jefaturas, etc.

e Programar y desarrollar las actividades del recuento fisico de los bienes de activo fijo a nivel de
todos los Departamentos, Escuelas y Unidades Administrativas de la Facultad, en cada ejercicio
fiscal en coordinacion con la Unidad de Activo Fijo Central y efectuar los ajustes que se consideren
convenientes, para posteriormente remitir las respectivas Actas de verificacion.

e Codificar y marcar los bienes adquiridos, donados o trasladados.

e Tramitar mediante el respectivo formulario el descargo de los bienes obsoletos, dafiados o
destruidos ante Junta Directiva, para su respectiva ratificacion en el Consejo Superior Universitario,
asi como la operativizacion del descargo en el inventario general de bienes.

Controlar y registrar las entradas y salidas de equipo para reparacion.

Conciliar los registros de bienes con la Unidad de Activo Fijo Central.

Elaborar informes sobre los registros y controles a las instancias superiores.

Coordinar otras funciones afines a su area de competencia, que le sean asignadas por su Jefe
inmediato.

Funciones del Tiempo Integral:

Seguimiento a la restauraciéon de pintura interior y exterior de los edificios de Filosofia/ldiomas,
Letras/Periodismo, Psicologia/Educacion, Escuela de Artes y Edificio Administrativo de la Facultad de
Ciencias y Humanidades.

Nombre, cargo y No. de Afiliacion Contrato No. Sueldo Mensual
T 2/24512013  Ley de Salarios: $677.00
Pintor, T.1. Tiempo Integral: $162.48

$839.48

Su horario a tiempo completo como Jardinero en la
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Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 6:00 a.m. a 2:00 p.m.
Funciones del Tiempo Completo:
Continuas:

Mantener en buenas condiciones las areas verdes (ornamentales, arboles y pastos) mediante el
riego manual y la recoleccion de basura en el area asignada.

.Desorillar, escardar y deshierbar las areas verdes del area asignada.

Aplicar fertilizantes, insecticidas, fungicidas y herbicidas a los jardines, arboles y plantas
ornamentales cuando sea necesario.

Realizar la poda en las areas verdes del area asignada y en forma general del campus, eliminando
y desbaratando en pedazos o trozos ramas y residuos repodas, al mismo tiempo, realizar las
sustituciones de ornamentales y arboles cuando sea necesario.

Realizar la excavacion de hoyos o zanjas y el acarreo de tierra asi como su acondicionamiento en
areas verdes, ya sea nuevas, renovadas o ya establecidas.

Mantener en buen estado los utensilios y equipo necesario para realizar el trabajo, al mismo
tiempo realizar el reporte requerido de las fallas en los utensilios, equipos y/o instalaciones en
general, a su jefe inmediato.

Instalar y reparar cercos alrededor de las areas verdes asignadas que asi lo requieran.

Sembrar plantas ornamentales, arboles y pastos, asi como recolectar semillas en todas las
instalaciones asignadas.

Periodicas:

Colaborar con el Jefe de Mantenimiento y Gestor de Compras en la elaboracion del Plan Anual de
Compras en lo relativo a su area de trabajo.

Participar como miembro idoneo para la seleccion y adjudicacion de materiales de jardineria, ante
la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI) en conjunto con el Gestor de
Compras.

Informar sobre la necesidad de materiales y herramientas para la elaboracidén de requisicion de
materiales a bodega.

Otras actividades que el puesto demande.

Funciones del Tiempo Integral:

Seguimiento a la restauraciéon de pintura interior y exterior de los edificios de Filosofia/ldiomas,
Letras/Periodismo, Psicologia/Educacion, Escuela de Artes y Edificio Administrativo de la Facultad de
Ciencias y Humanidades.

Nombre, cargo y No. de Afiliacién Contrato No. Sueldo Mensual
3/245/2013 Ley de Salarios: $ 695.00
Pintor, T.I. Tiempo Integral: $ 166.80

I $861.80

Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la

Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 6:00 a.m. a 2:00 p.m.
Funciones del Tiempo Completo:

Continuas:

Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, areas
verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

12



ACTA No. 27
De fecha 19 de julio de 2013

e Realizar funciones de envio de correspondencia Interna y dentro de la Universidad cuando le sea

requerido.
e Preparacion de bebidas (café, té).
Periddicas:

e Lavary pulir pisos y paredes de las instalaciones Asignadas.

e Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacion o
resguardo.

e Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.

o Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.

Funciones del Tiempo Integral:

Seguimiento a la restauracién de pintura interior y exterior de los edificios de Filosofia/ldiomas,
Letras/Periodismo, Psicologia/Educacion, Escuela de Artes y Edificio Administrativo de la Facultad de
Ciencias y Humanidades.

b) El personal contratado en el presente acuerdo, estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su jefe
inmediato sera el Jefe de Mantenimiento y Servicios Generales de la Facultad.

¢) El contrato a tiempo integral sera financiado con Fondo General.

d) Encomendar al Sefior Administrador Financiero de la Facultad, atender los términos del presente
Acuerdo.

LUGARY FECHA San Salvador, 26 de julio de 2013

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC.Y HH.

TIPO DE ACUERDO CONTRATACIONES DE TIEMPO INTEGRAL

ACUERDO No. 842, Punto V.1) del Acta No. 27/2013 (10/2011-10/2015) de fecha viernes 19

de julio de 2013.

Junta Directiva conocié correspondencia del Jefe de Mantenimiento y Servicios Generales de la Facultad,
relativa a contratacion a tiempo integral de personal de dicha Unidad para laborar los fines de semana y
dias de vacacion, a partir del mes de julio hasta el mes de octubre de 2013. La anterior peticion es
para atender la necesidad de limpieza de aulas y otros espacios que se utilizan para impartir las clases de
Idiomas Extranjeros por CENIUES y atender otras actividades relacionadas al mantenimiento que por falta
de personal no se puede atender en horarios de lunes a viernes. Por lo anterior, de conformidad con el
Art. 6, numeral 7) del Reglamento General del Sistema de Escalafén del Personal de la UES y con el
Acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 061-2011-2013- 12. Parte (IV-2.4) de fecha de sesién 14 de
marzo de 2013, relativo a los Lineamientos sobre Contratacion de Personal a Tiempo Integral. Con base a
lo establecido en el Art. 36, letra a) del Reglamento General de la Ley Orgéanica de la Universidad de El
Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Contratar por Tiempo Integral, durante los meses de julio a octubre de 2013, (sébados, domingos y
periodo de vacacion con horario de 6:00 am a 5:00 pm), con un maximo del 24% sobre el salario
mensual, a personal de Servicios Generales de la Facultad de Ciencias y Humanidades, para atender la
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necesidad de limpieza de aulas y otros espacios que se utilizan para impartir las clases de Idiomas
Extranjeros por CENIUES vy atender otras actividades relacionadas al mantenimiento que por falta de
personal no se puede atender en horarios de lunes a viernes, y que deben ser atendidos en horarios
de fines de semana y periodos de vacacion, segun el siguiente detalle: 6, 7, 13,14, 20,21, 27 y 28 de
julio/13; 3, 4,10, 11,17, 18, 24, 25 y 31 de agosto/13; 1,7, 8, 14, 15, 21, 22, 28 y 29 de septiembre/13,
5,6,12,13,19, 20, 26 y 27 de octubre/13.

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria

LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades

CIFRA PRESUPUESTARIA: 2013-3101-3-03-05-21-1

Nombre, cargo Contrato sueldo

No. de afiliacion numero mensual

. I 54/2013

Jefe de Mantenimiento y Servicios Generales, T.1. SALARIO TIEMPO COMPLETO ~ $ 950.00
SALARIO TIEMPO INTEGRAL ~ $ 228.00

FUNCIONES DE TIEMPO COMPLETO TOTAL  $1,178.00

Su horario a Tiempo Completo como Jefe de la Unidad de Mantenimiento y
Servicios General de la Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a
viernes de 8:00 am a 4:00 pm.

Las funciones de su Tiempo completo son las siguientes:

v" Mantener en 6ptimas condiciones de funcionamiento las instalaciones de la Facultad, mediante un plan de
mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura de la Facultad de Ciencias y Humanidades.
Ornamentar las areas verdes correspondientes a los espacios fisicos asignados a la Facultad, asi como
también el aseo cotidiano de cada una de ellas.

Proporcionar servicios generales a Escuelas/Departamentos Académicos y Unidades Administrativas.
Solucionar problemas inmediatos y urgentes de averias en las instalaciones de la Facultad.

Llevar el control de asistencia del personal de servicios generales y distribuir funciones entre ellos.

Velar por el aseo de los salones de clases, pasillos, servicios sanitarios, zonas verdes entre otros.

Evaluar la calidad en los trabajos realizados por carpinteria, albafiileria, fontaneria, obra de banco,
electricidad, pintura, jardineria y limpieza; emitiendo los respectivos informes.

Elaborar y controlar inventarios de herramientas y materiales utilizados por servicios generales.

Supervisar las labores de las secciones a su cargo.

Elaboracion de presupuesto de materiales de cada una de las actividades a desarrollar y requisiciones de
materiales, para despacho en bodega o para compra.

v" Programar y ejecutar actividades de mantenimiento y reparacion de mobiliario e instalaciones de la Facultad
de manera periddica y vigilar que esto se cumpla.

Programar semestralmente actividades de pintura de las instalaciones de la Facultad.

Elaborar el Plan de Compras anual para suministros de materiales para reparaciones y mantenimiento de
infragstructura y mobiliario.

Proporcionar informes sobre los avances en el area, de manera periodica.

Garantizar la seguridad de los bienes e instalaciones de la Facultad.

Resguardar y controlar el préstamo del mobiliario y equipo (amplificadores, micréfonos, mesas, sillas,
canopis, entre otros) asignado para el suministro de servicios a los usuarios.

v Otros que el puesto demande.

FUNCIONES DE TIEMPO INTEGRAL Y HORARIO SON LAS SIGUIENTES:

Supervision de personal de Servicios Generales, los sabados y domingos y periodos de vacaciones de 6:00 am a
5:00 pm.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el sefior Decano de la Facultad.
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Nombre, cargo Contrato sueldo

No. de afiliacién numero mensual
2, 1/246/2013

ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO ~ $677.00

] SALARIO TIEMPO INTEGRAL  $162.48

Su horario a tiempo completo como ayudante de electricista en la TOTAL  $839.48

Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 8:00 am a 4:00 pm

Las funciones de Tiempo Completo son las siguientes:
Continuas:

Realizar las remodelaciones y ampliaciones de los sistemas e instalaciones eléctricas que se
requieren.

Realizar el mantenimiento y reparacion de alumbrado, redes eléctricas de alta y baja tension.
Calcular cargas eléctricas, dibujar planos eléctricos, Calcular potencia demandada, Calcular
calibre de Conductores, Calcular protecciones eléctricas y Balancear Cargas.

Realizar canalizaciones, elaborar diagrama de la canalizacién, Instalar tablero, Colocar tuberias
conduit o plasticas, Colocar accesorios de la canalizacion, revisar instalacién deductos
accesorios.

Instalar dispositivos eléctricos, Armar tablero, instalar protecciones eléctricas, Conectar motores
monofasicos vy ftrifasicos, Instalar luminarias, Instalar tomacorriente e interruptores, Instalar
tomas especiales, Instalar dispositivos especiales: aires acondicionados, ventiladores, etc.
Chequear y revisar luminarias, tomas e interruptores.

Brindar mantenimiento a equipos de aires acondicionados.

Elaborar presupuestos

Periodicas:

Chequear capacidades en cables eléctricos, reaprete de tornilleria en tableros eléctricos,
remedicion de red de polarizacion y redes de tierra.

Colaborar en la supervision de los trabajos realizados por instalaciones eléctricas o equipos,
mantenimientos preventivos o correctivos de aires acondicionados, adjudicados a proveedores.
Colaborar con el Jefe de Mantenimiento y Gestor de Compras en la elaboracién del Plan Anual
de Compras en lo relativo a su area de trabajo.

Participar como miembro idéneo para la seleccion y adjudicacion de materiales eléctricos, ante
la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional UACI en conjunto con el Gestor de
Compras.

Informar sobre la necesidad de materiales y herramientas para la elaboracién de requisicion de
materiales a bodega.

Supervisar la recepcion de materiales eléctricos en coordinacion con el Encargado de Bodega.
Otras actividades que el puesto demande.

Funciones de Tiempo Integral: con horario de 6:00 am a 5.00 pm

en los salones que son prestados por las Facultades de Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina,
Agronomia, Ciencias Naturales y Mateméticas y aulas de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto
CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de
Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad,
mantenimiento de jardines (recoleccion de basura y riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra
la Facultad, y otros eventos que requieren de sus servicios, que le sean asignados por la Jefatura.
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Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo

No. de afiliacion ndmero mensual

. I 236/2013

ORDENANZA, T.1. SALARIO TIEMPO COMPLETO $552.00
SALARIO TIEMPO INTEGRAL ~ $132.48

FUNCIONES TOTAL  $684.48
Su horario a tiempo completo como jardinero en la Facultad de Ciencias
y Humanidades es de lunes a viernes de 6:00 am a 2:00 pm
Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:
v Mantener en buenas condiciones las areas verdes (ornamentales, arboles y pastos).
v" Desorillar, escardar y deshierbar las areas verdes del area asignada.
v Aplicar fertilizantes, insecticidas, fungicidas y herbicidas a los jardines, arboles y plantas ornamentales,
cuando sea necesario.
v Realizar la poda en las areas verdes del area asignada y en forma general del campus, eliminando y
desbaratando en pedazos o trozos, ramas y residuos repodas,
al mismo tiempo realizar las sustituciones de ornamentales y arboles cuando sea necesario.
v Realizar la excavacién de hoyos o zanjas y el acarreo de tierra, asi como su acondicionamiento en areas
verdes, ya sea nuevas renovadas o ya establecidas.
v Mantener en buen estado los utensilios y equipo necesario para realizar el trabajo, al mismo tiempo realizar
el reporte requerido de las fallas en los utensilios, equipos y/o instalaciones en general a su jefe inmediato.
v' Instalar y reparar cercos alrededor de las areas verdes asignadas que asi lo requieran.
v Sembrar plantas ornamentales, arboles y pastos, asi como recolectar semillas en todas las instalaciones
asignadas.
v' Colaborar con el Jefe de Mantenimiento y Gestor de Compras en la elaboracion del Plan Anual de compras
en lo relativo a su area de trabajo.
v' Participar como miembro idéneo para la seleccién y adjudicacion de materiales de Jardineria, ante la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional UACI en conjunto con el Gestor de compras.
v"Informar sobre la necesidad de materiales y herramientas para la elaboracion de requisicién de materiales a
bodega.
v’ Supervisar la recepcién de materiales, fertilizantes, insecticidas entre otros en coordinacién con el
Encargado de bodega.
v Otras actividades que el puesto demande.

FUNCIONES DE TIEMPOQ INTEGRAL: con horario de 6:00 am a 5.00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccion de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.
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Nombre, cargo Contrato sueldo
No. de afiliacion ndmero mensual
4. 2/246/2013
ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO ~ $695.00
] SALARIO TIEMPO INTEGRAL  $166.80
Su horario a tiempo completo en la Facultad de Ciencias TOTAL  $861.80

y Humanidades es de lunes a viernes de 12:00 m a 8:00 pm.
Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:
Continuas:

Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos,
areas verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

Colaborar con las Escuelas/Departamentos Académicos u Unidades Administrativas. en
funciones de envio de correspondencia interna dentro de la Universidad cuando le sea
requerido.

e Limpiar vidrios, puertas y ventanas.

e Asear cuadros y cielo falso.

e Preparacion de bebidas (café, té).

e Recoleccidén de basura en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, zonas
verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

o \Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones de clase, pasillos, zonas verdes,
mobiliario, pupitres dentro del espacio fisico asignado.

e Contribuir con el ornato, pintura y mantenimiento de las instalaciones.

e Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo (micréfonos,
amplificadores, entre otros) asignados para la atencion a los usuarios.

Periodicas:

Lavar y pulir pisos y paredes de las instalaciones asignadas.

Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacién o
resguardo.

Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.

Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.

Otras que el puesto demande.

Funciones de Tiempo Integral: con horario de 6:00 am a 5.00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccion de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo
No. de afiliacion numero mensual
5. 3/246/2013
ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO ~ $633.00

SALARIO TIEMPO INTEGRAL ~ $151.92

Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la Facultad de Ciencias TOTAL  $784.92
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y Humanidades es de lunes a viernes de 8:00 am a 4:00 pm
Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:
Continuas:

Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos,
areas verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

Colaborar con las Escuelas/Departamentos Académicos u Unidades Administrativas. en
funciones de envio de correspondencia interna dentro de la Universidad cuando le sea
requerido.

e Limpiar vidrios, puertas y ventanas.

e Asear cuadros y cielo falso.

e Preparacion de bebidas (café, té).

e Recoleccién de basura en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, zonas
verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

o \Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones de clase, pasillos, zonas verdes,
mobiliario, pupitres dentro del espacio fisico asignado.

e Contribuir con el ornato, pintura y mantenimiento de las instalaciones.

e Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo (micréfonos,
amplificadores, entre otros) asignados para la atencién a los usuarios.

Periodicas:

Lavar y pulir pisos y paredes de las instalaciones asignadas.

Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacién o
resguardo.

Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.

Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.

Otras que el puesto demande.

Funciones de Tiempo Integral: con horario de 6:00 am a 5.00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccién de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo
No. de afiliacién ndmero mensual

6. 4/246/2013

ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO ~ $561.50
] SALARIO TIEMPO INTEGRAL ~ $134.76
Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la Facultad de Ciencias TOTAL  $696.26

y Humanidades es de lunes a viernes de 5:00 am a 1:00 pm
Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:
Continuas:

Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos,
areas verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

18



ACTA No. 27
De fecha 19 de julio de 2013

e Colaborar con las Escuelas/Departamentos Académicos u Unidades Administrativas. en
funciones de envio de correspondencia interna dentro de la Universidad cuando le sea
requerido.

e Limpiar vidrios, puertas y ventanas.

e Asear cuadros y cielo falso.

e Preparacion de bebidas (café, té).

e Recoleccidn de basura en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, zonas
verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

o Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones de clase, pasillos, zonas verdes,
mobiliario, pupitres dentro del espacio fisico asignado.

e Contribuir con el ornato, pintura y mantenimiento de las instalaciones.

e Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo (micréfonos,
amplificadores, entre otros) asignados para la atencién a los usuarios.

Periodicas:
e Lavary pulir pisos y paredes de las instalaciones asignadas.
e Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacion o
resguardo.
e Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.
e Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.
e Otras que el puesto demande.

Funciones de Tiempo Integral: con horario de 6:00 am a 5.00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccion de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo

No. de afiliacion ndmero mensual
7. 5/246/2013

ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO ~ $695.00

] SALARIO TIEMPO INTEGRAL ~ $166.80

ToTAL  $861.80
Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la Facultad de Ciencias
y Humanidades es de lunes a viernes de 7:00 am a 3:00 pm
Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:
Continuas:
¢ Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos,
areas verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.
e Colaborar con las Escuelas/Departamentos Académicos u Unidades Administrativas. en
funciones de envio de correspondencia interna dentro de la Universidad cuando le sea
requerido.
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Limpiar vidrios, puertas y ventanas.

Asear cuadros y cielo falso.

Preparacion de bebidas (cafe, té).

Recoleccion de basura en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, zonas

verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

o Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones de clase, pasillos, zonas verdes,
mobiliario, pupitres dentro del espacio fisico asignado.

o Contribuir con el ornato, pintura y mantenimiento de las instalaciones.

e Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo (micréfonos,

amplificadores, entre otros) asignados para la atencion a los usuarios.

Periodicas:
e Lavary pulir pisos y paredes de las instalaciones asignadas.
e Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacion o
resguardo.
e Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.
e Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.
e Otras que el puesto demande.

FUNCIONES DE TIEMPO INTEGRAL: con horario de 6:00 am a 5.00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccién de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo
No. de afiliacion ndmero mensual
e . | 23172013

ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO ~ $561.50
SALARIO TIEMPO INTEGRAL ~ $134.76
Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la Facultad de Ciencias TOTAL  $696.26
y Humanidades es de lunes a viernes de 6:00 am a 2:00 pm

Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:

o Realizar limpieza en el lugar y hora asignada.

Entregar y recoger correspondencia dentro y fuera de la Facultad.

Realizar tareas de limpieza interna y externa de la zona.

Realizar tareas de traslado de muebles y equipo

Sustituir al personal de servicio que falte.

Realizar limpieza antes de salir del turno

Funciones de Tiempo Integral: con horario de 6:00 am a 5.00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
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realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccién de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo

No. de afiliacion ndmero mensual

o I 20412013

ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO $468.00
SALARIO TIEMPO INTEGRAL $112.32

Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la Facultad de TOTAL $580.32

Ciencias y Humanidades es lunes, miércoles, jueves y viernes
de 6.00 pm a 2:00 pm y domingo de 6.00 am a 2:00 pm.
Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:
v Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, areas verdes,
sanitarios y demas espacios fisicos asignados.
v Colaborar con las Escuelas/Departamentos Académicos y Unidades Administrativas en funcién de envio de
correspondencia interna dentro de la Universidad cuando le sea requerido.

v Limpieza total de los vidrios, puertas y ventanas.

v Aseo de cuadros y cielos falsos.

v Recoleccion de basura en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, zonas verdes,
sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

v' Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones de clase, pasillos, zonas verdes, mobiliario,
pupitres dentro del espacio fisico asignado.

v" Contribuir con el ornato, pintura y mantenimiento de las instalaciones.

v Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo (micréfonos, amplificadores,
entre otros) asignados para la atencién a los usuarios.

v" Colaborar con labores de jardineria.

v' Lavary pulir pisos y paredes de las instalaciones asignadas.

v" Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacion o resguardo.

v Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.

v" Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.

v' Otras funciones que le sean asignadas, por la autoridad competente.

Funciones de Tiempo Integral: con horario sdbado de 6.00 am a 5:00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccion de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo
No. de afiliacion ndmero mensual

] 235/2013

ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO $468.00
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] SALARIO TIEMPO INTEGRAL $112.32
Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la Facultad de TOTAL $580.32
Ciencias y Humanidades es de martes a viernes de 6:00 a 2:00 pm y domingo

De 6:00 am a 12.00 m

Las funciones de su tiempo completo son las siguientes.
v Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, areas verdes,
sanitarios y demas espacios fisicos asignados.
v Colaborar con las Escuelas/Departamentos Académicos y Unidades Administrativas en funcion de envio de
correspondencia interna dentro de la Universidad cuando le sea requerido.

v’ Limpieza total de los vidrios, puertas y ventanas.

v Aseo de cuadros y cielos falsos.

v Recoleccion de basura en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, zonas verdes,
sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

v" Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones de clase, pasillos, zonas verdes, mobiliario,
pupitres dentro del espacio fisico asignado.

v" Contribuir con el ornato, pintura y mantenimiento de las instalaciones.

v Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo (micréfonos, amplificadores,
entre otros) asignados para la atencion a los usuarios.

v" Colaborar con labores de jardineria.

v’ Lavary pulir pisos y paredes de las instalaciones asignadas.

v" Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacién o resguardo.

v Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.

v" Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.

v’ Otras funciones que le sean asignadas, por la autoridad competente.

Funciones de Tiempo Integral: con horario de sdbado de 6:00 am a 5:00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccién de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo

No. de afiliacién ndmero mensual

k3 226/2013

ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO $561.50
SALARIO TIEMPO INTEGRAL $134.76

Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la Facultad de TOTAL $696.26

Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 7:00 am a 3:00 pm

Las funciones de su Tiempo completo son las siguientes

e Realizar labores de limpieza en oficinas, salones de docentes, Centro de Cdmputo, pasillos, sanitarios y
demas espacios fisicos asignados por el Departamento de Mantenimiento y Servicios Generales.

Envio de correspondencia interna dentro de la Universidad.

Limpiar vidrios, puertas, cielo falso y ventanas.

Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones, mobiliario, pupitres dentro del espacio fisico
asignado.
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e Contribuir con el ornato de las instalaciones
e Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo asignado para la atencién de
los usuarios.

Periodicas:
Lavar y pulir pisos y paredes de las instalaciones asignadas.
Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo para el servicio educativo, reparacion o resguardo.
Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.
Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.
Otras que el puesto demande.

Funciones de Tiempo Integral: con horario de 6:00 am a 5:00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccion de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

Nombre, cargo Contrato sueldo
No. de afiliacion numero mensual
12. 6/246/2013
ORDENANZA, T.I. SALARIO TIEMPO COMPLETO ~ $695.00
SALARIO TIEMPO INTEGRAL ~ $166.80
Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la Facultad de Ciencias ToTAL  $861.80

y Humanidades es de lunes a viernes de 5:00 am a 1:00 pm
Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:

Continuas:
e Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos,
areas

verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

e Colaborar con las Escuelas/Departamentos Académicos y Unidades Administrativas. en

funciones de envio de correspondencia interna dentro de la Universidad cuando le sea

requerido.

Limpiar vidrios, puertas y ventanas.

Asear cuadros y cielo falso.

Preparacion de bebidas (café, té).

Recoleccion de basura en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, zonas

verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

e \Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones de clase, pasillos, zonas verdes,
mobiliario, pupitres dentro del espacio fisico asignado.

e Contribuir con el ornato, pintura y mantenimiento de las instalaciones.

e Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo (micréfonos,
amplificadores, entre otros) asignados para la atencién a los usuarios.
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Periodicas:
e Lavary pulir pisos y paredes de las instalaciones asignadas.
e Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacion o
resguardo.
e Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.
o Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.
o Otras que el puesto demande.

Funciones de Tiempo Integral: con horario de 6:00 am a 5.00 pm

Atender labores de ordenanza, haciendo limpieza en los salones que son prestados por las Facultades de
Quimica y Farmacia, Ingenieria y Arquitectura, Medicina, Agronomia, Ciencias Naturales y Matematicas y aulas
de nuestra Facultad y que son utilizados por el proyecto CENIUES, y aulas del edificio de Censalud. Asi también
realizar limpieza en los sanitarios de la Facultad de Ciencias y Humanidades, las areas peatonales, zonas
verdes, parqueo y costado de los edificios de la Facultad, mantenimiento de jardines (recoleccién de basura y
riego en verano), auditorios, Atender Maestria que administra la Facultad, y otros eventos que requieren de sus
servicios, que le sean asignados por la Jefatura.

Estara bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefe inmediato es el Jefe de Mantenimiento y
Servicios Generales.

b) El contrato a Tiempo Integral del personal del presente acuerdo, sera financiado con Fondo General.

c) Encomendar al sefior Administrador Financiero de la Facultad, atender los términos del presente
acuerdo.

* Nota: Los sorores | e aboran el

dia sabado en su Tiempo Integral.

2. Correspondencia del Jefe del Departamento de Idiomas Extranjeros, solicitando tramite de
permiso con goce de sueldo por enfermedad a partir del 21 de junio al 20 de julio de 2013,
para el Licenciado ||| | |G (ocente del Departamento
de ldiomas Extranjeros.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 24 de julio de 2013

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC.Y HH.

TIPO DE ACUERDO PERMISO CON GOCE DE SUELDO POR ENFERMEDAD

ACUERDO No. 843, Punto V.2) del Acta No. 27/2013 (10/2011-10/2015) de fecha 19 de
julio de 2013.

Junta Directiva a solicitud del Jefe del Departamento de Idiomas Extranjeros, Licenciado José
Ricardo Gamero Ortiz, revisd correspondencia fechada 8 de julio de 2013, en la cual pide
permiso con goce de sueldo por enfermedad para el Licenciado |GGG
I cocente tiempo completo de dicha Unidad Académica. Por lo anterior y
de conformidad con lo que dispone el Art. 87 literal “d”, del Reglamento General de la Ley
Organica de la Universidad de El Salvador, y con base en las atribuciones que le establece el Art.
90 literal “c” del mismo Reglamento, con seis votos,
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ACUERDA:

a) Conceder permiso con goce de sueldo por enfermedad a partir del 21 de junio al 3 de julio de
2013, al Licenciado | cocente del
Departamento de Idiomas Extranjeros, segun incapacidad médica extendida por el ISSS.

b) Solicitar al Consejo Superior Universitario, prorroga de permiso con goce de sueldo, del 4 al
20 de julio de 2013, para el Licenciado |
docente del Departamento de Idiomas Extranjeros.

UNIDAD PRESUPUESTARIA:  Ensefianza Superior Universitaria
LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades
CIFRA PRESUPUESTARIA: 2013-3101-3-03-05-21-1

PU-III, T.C. Partida No. 86, sub-No. 22 salario mensual $2,000.00
Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

3. Solicitud de permiso con goce de sueldo por incapacidad médica, durante las fechas del 4

al 15 de julio de 2013, remitida por el Licenciado , Secretario
de la Facultad de Ciencias y Humanidades.
LUGAR Y FECHA San Salvador, 24 de julio de 2013
RAMO MINISTERIO DE EDUCACION
DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.
TIPO DE ACUERDO PERMISO CON GOCE DE SUELDO POR ENFERMEDAD
ACUERDO No. 844, Punto V.3) del Acta No. 27/2013 (10/2011-10/2015) de fecha 19 de
julio de 2013.

Junta Directiva a solicitud del sefior Secretario de la Facultad de Ciencias y Humanidades,
conocid peticion de permiso con goce de sueldo por enfermedad del 4 al 15 de julio de 2013. Por
lo anterior de conformidad con lo que dispone el Art. 87 literal “d”, del Reglamento General de
la Ley Orgénica de la Universidad de El Salvador, y con base en las atribuciones que le establece
el Art. 90 literal “c” del mismo Reglamento, con seis votos,

ACUERDA:

Conceder permiso con goce de sueldo por enfermedad durante las fechas del 4 al 15 de julio de
2013, al Licenciado [ G Sccrctario de la Facultad de Ciencias y
Humanidades, segun incapacidad médica extendida por el ISSS.

UNIDAD PRESUPUESTARIA:  Enseflanza Superior Universitaria
LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades
CIFRA PRESUPUESTARIA: 2013-3101-3-03-05-21-1

Secretario de la Facultad, T.C.
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Contrato No. 59/2013, salario mensual $2,275.00

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

4. Correspondencia presentada por el Licenciado Gonzalo Oliberio, docente Tiempo
Completo de la Escuela de Ciencias Sociales, quien solicita ser nombrado a Medio
Tiempo a partir del 1 de agosto de 2013.

FECHA: 24 de julio de 2013
PARA: Mrtro. Gonzalo Oliberio Rodriguez Montano
Docente de la Escuela de Ciencias Sociales

ACUERDO No: 845
PUNTO: V.4)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013.

Junta Directiva conocio peticion del Mtro. Gonzalo Oliberio Rodriguez Montano, docente
Tiempo Completo de la Escuela de Ciencias Sociales, quien solicita se le conceda pasar a Medio
Tiempo, debido a la necesidad de disponer de mas tiempo para completar el Proceso de
Doctorado que actualmente se encuentra realizando con la Universidad de Granada. Este
Organismo con base en las atribuciones que le establece el Art. 32 letra g) de la Ley Organica de
la Universidad de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

Denegar peticién del Mtro. Gonzalo Oliberio Rodriguez Montano, docente Tiempo Completo de
la Escuela de Ciencias Sociales, de trasladarlo a Medio Tiempo, debido a que la Facultad requiere
del personal contratado a Tiempo Completo para atender la demanda estudiantil; por lo tanto, el
Licenciado Rodriguez Montano ha de cumplir con la carga académica asignada como docente
T.C.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

5. Propuesta de Reclasificacion Docente, presentada por el Comité de Administracion
de la Carrera del Personal Académico de la Facultad, siguiendo los lineamientos
establecidos y segun lo planteado en reunion sostenida con miembros de Junta
Directiva de fecha martes 25 de de junio de 2013.

Queda pendiente y se programa para reunion del dia miércoles 24 de julio de 2013.

6. Dictamen Técnico Financiero, emitido por el sefior Administrador Financiero, sobre
peticion del Licenciado José Ricardo Gamero Ortiz, quien solicita se le incrementen
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20 horas que no han sido reconocidas en su Tiempo Adicional. Dictamen
DESFAVORABLE, la maestria no cuenta con Fondos.

Queda pendiente para tener mas investigacion.

7. Solicitud de permiso con goce de sueldo y mision oficial remitida por la Mtra.
Norma Cecilia Blandon de Castro, para participar en la segunda reunion de
Sistema de Internacionalizacion de la Educacion Superior SIESCA, que se realizara
en la Universidad Autbnoma de Santo Domingo, Republica Dominicana del 31 de
julio al 3 de agosto de 2013.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 22 de julio de 2013

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.

TIPO DE ACUERDO PERMISO CON GOCE DE SUELDO Y MISION OFICIAL

ACUERDO No. 846, Punto V.7) del Acta No. 27/2013 (10/2011-10/2015) de fecha 19 de
julio de 2013.

Junta Directiva conoci6 correspondencia de la sefiora Vicedecana de la Facultad, Mtra. Norma
Cecilia Blandon de Castro, de fecha 15 de julio de 2013, en la que solicita permiso con goce de
sueldo y tramite de Misidn Oficial del 31 de julio al 3 de agosto de 2013, para asistir a invitacion
para participar en la segunda reunién de Sistema de Internacionalizacion de la Educacion
Superior SIESCA, que se realizara en la Universidad Autonoma de Santo Domingo, Republica
Dominicana. El pago del boleto aéreo y viaticos sera financiado por la Vicerrectoria Académica
de la Universidad de El Salvador. Por lo anterior, con base en las atribuciones que le establece el
Art. 87 literal f) del Reglamento General de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador
con seis votos,

ACUERDA:

a) Conceder permiso con goce de sueldo y tramite de Mision Oficial del 31 de julio al 3 de
agosto de 2013, a la Mtra. NORMA CECILIA BLANDON DE CASTRO, Vicedecana de la
Facultad de Ciencias y Humanidades, para asistir a invitacion para participar en la segunda
reunion de Sistema de Internacionalizacién de la Educacién Superior SIESCA, que se
realizaré en la Universidad Auténoma de Santo Domingo, Republica Dominicana.

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria
LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades
CIFRA PRESUPUESTARIA:  2013-3101-3-03-05-21-1

Mtra. NORMA CECILIA BLANDON DE CASTRO
Vicedecana

Partida No. 85 sub-No. 0 | G

b) Solicitar al sefior Rector de la Universidad de El Salvador, Ing. Mario Roberto Nieto Lovo,
Mision Oficial para la Mtra. Norma Cecilia Blandon de Castro, Vicedecana de esta Facultad,
durante las fechas del 31 de julio al 3 de agosto de 2013, para asistir a invitacion para
participar en la segunda reunién de Sistema de Internacionalizacion de la Educacion Superior
SIESCA, que se realizara en la Universidad Autdnoma de Santo Domingo, Republica.
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Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

8. Solicitud de permiso con goce de sueldo, mision oficial y financiamiento para el
Licenciado, Romeo Alfredo Merino Velasquez, Administrador Financiera.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 24 de julio de 2013

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.

TIPO DE ACUERDO PERMISO CON GOCE DE SUELDO Y MISION OFICIAL

ACUERDO No. 847, Punto V.8) del Acta No. 27/2013 (10/2011-10/2015) de fecha 19 de
julio de 2013

Junta Directiva conocid correspondencia de fecha 18 de julio de 2013, del sefior Decano de la Facultad, Lic.
José Raymundo Calderéon Moran, quien solicita permiso con goce de sueldo, tramite de Misién Oficial y
autorizacion de erogacién de fondos para que en el marco del Proyecto Gestidon Financiera sostenible de las
Universidades en América Latina SUMA, el Lic. Romeo Alfredo Merino Velasquez, Administrador Financiero de
la Facultad pueda participar en la Conferencia Internacional sobre Gestién Financiera de las Instituciones de
Educacion Superior, a realizarse en la Ciudad de San José Costa Rica, del 30 de julio al 2 de agosto de 2013
(fechas incluye viaje de ida y regreso). Por lo anterior con base en las atribuciones que le establece el Art. 87
literal €) y f) del Reglamento General de la Ley Orgéanica de la Universidad de El Salvador con cinco votos,

ACUERDA:

a) Delegar expresamente en representacion de la Facultad de Ciencias y Humanidades y conceder permiso
con goce de sueldo y tramite de misidn oficial del 30 de julio al 2 de agosto de 2013 (fechas incluye viaje de
ida y regreso) al Lic. Romeo Alfredo Merino Velasquez , Administrador Financiero de la Facultad, para que
en el marco del Proyecto Gestion Financiera sostenible de las Universidades en América Latina SUMA
pueda participar en la Conferencia Internacional sobre Gestion Financiera de las Instituciones de Educacién
Superior, a realizarse en la Ciudad de San José Costa Rica.

UNIDAD PRESUPUESTARIA: ENSENANZA SUPERIOR UNIVERSITARIA
LINEA DE TRABAJO: FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
CIFRADO PRESUPUESTARIO:  2013-3101-3-03-05-21-1

Nombre, Plaza Contrato Sueldo Régimen Periodo
Y No. de afiliacion No. $ de Pago

Lic. Romeo Alfredo Merino 66/2013 ] A M
Velasquez

Administrador Financiero, T.C.

b) Autorizar la erogacion de fondos por un monto de $1, 285.00, para pago de transporte aéreo, inscripcion,
gastos de viaje, terminal y viaticos, segun el siguiente detalle:

N° DETALLE DEL GASTO TOTAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO
1. | Consto de Inscripcion $ 120.00
Transporte aéreo $ 700.00
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3. | Gastos de viaje 180.00 Fondo Patrimonial Especial,

3
4. | Gastos de terminal $ 45.00 Adquisicion de Recursos de
5. | Viaticos (del 31 de julio al 1 de $ 240.00 Aprendizaje
agosto/2013)
Total | § 1,285.00

c) Solicitar al Ing. Mario Roberto Nieto Lovo, Rector de la Universidad de El Salvador, Misién Oficial del
30 de julio al 2 de agosto de 2013 para el Lic. Romeo Alfredo Merino Velasquez, Administrador
Financiero de la Facultad, para que en el marco del Proyecto Gestion Financiera sostenible de las
Universidades en América Latina SUMA pueda participar en la Conferencia Internacional sobre Gestion
Financiera de las Instituciones de Educacion Superior, a realizarse en la Ciudad de San José Costa
Rica.

d) ElLic. Merino Velasquez, debera de informar a Junta Directiva de los resultados obtenidos del viaje en
mencion.

e) Encomendar al sefior Administrador Financiero de la Facultad, realizar los tramites necesarios para
hacer efectivo el presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.
“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

PUNTO VI ASUNTOS ACADEMICOS

1. Cambio de Carrera Retroactivo, para ser aplicado en el ciclo 1-2011, a nombre de la

bachiller || G < itido por la Administracion

Académica de la Facultad. La sefiora Administradora Académica presenta las posibles
alternativas para solventar dicha situacion.

Pasa a la comisién académica
Ciudad Universitaria, 24 de julio de 2013

Sefores

Comision Académica de Junta Directiva
Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, remito para analisis y

respectivo dictamen, el caso de la bachiller | IEEEEEEEG—_—

, quien solicita cambio de carrera retroactivo para ser aplicado a partir del ciclo I-
2011.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente
“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”
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2. Solicitudes de CAMBIO DE CARRERA para ser aplicados a partir del ciclo 11-2013,
enviados por la Administracion Académica, siguientes:
Licenciatura en Ciencias de la Educacion:

Licenciatura en Educacion Fl’sicai Deﬁorte i Recreacion

Licenciatura en Biblioteconomia y Gestion de la Informacién

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 848
PUNTO: V1.2)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013.

Junta Directiva a solicitud de los/as interesados/as y con dictamen de la Administracion
Académica de la Facultad de Ciencias y Humanidades revisé correspondencia relacionada a
cambios de carrera de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, para ser aplicados en el Ciclo
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11-2013. Por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el Art. 45 del Reglamento de la

Administracion Académica de la Universidad de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Aprobar ocho (8) solicitudes de cambio de carrera correspondiente a la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion, para ser aplicados a partir del Ciclo 11-2013, de los estudiantes que
se detallan a continuacion:
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No | CARNET NOMBRE CARRERA ORIGEN CARRERA DESTINO
1 -_F PROF. EN IDIOMA INGLES PARA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
TERCER CICLO DE EDUCACION BASICA | LA EDUCACION
Y EDUCACION MEDIA
2 | N T LICENCIATURA EN QUIMICA Y LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
FARMACIA LA EDUCACION
3 | N | LICENCIATURA EN HISTORIA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION
+ TN | LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION
5 | TN | LICENCIATURA EN CONTADURIA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
PUBLICA LA EDUCACION
s | N | T LICENCIATURA EN ADMINISTRACION | LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
DE EMPRESAS LA EDUCACION
7 | N | | rRor EN MATEMATICA PARA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
EDUCACION BASICA Y EDUCACION LA EDUCACION
MEDIA
8 -—— INGENIERIA MECANICA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION

b) Encomendar a la sefiora Administradora académica de la Facultad, dar seguimiento al presente

acuerdo.
FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica
ACUERDO No: 849
PUNTO: VI1.2)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva a solicitud de los/as interesados/as y con dictamen de la Administracién Académica de la
Facultad de Ciencias y Humanidades revisé correspondencia relacionada a cambios de carrera de la
Licenciatura en Ciencias de la Educaciéon Especialidad en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion,
para ser aplicados en el Ciclo 11-2013. Por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el Art. 45
del Reglamento de la Administracion Académica de la Universidad de EI Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Aprobar dos (2) solicitudes de cambio de carrera correspondiente a la Licenciatura en Ciencias de la
Educacién Especialidad en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, para ser aplicados a partir del
Ciclo 11-2013, de los estudiantes que se detallan a continuacion:
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No CARNET NOMBRE CARRERA ORIGEN CARRERA DESTINO

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION ESPECIALIDAD
EN EDUCACION FiSICA, DEPORTE
Y RECREACION

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION ESPECIALIDAD
EN EDUCACION FiSICA, DEPORTE
Y RECREACION

1 LICENCIATURA EN ESTADISTICA

INGENIEBiA DE SISTEMAS
INFORMATICOS

I

b) Encomendar a la sefiora Administradora académica de la Facultad, dar seguimiento al presente acuerdo.
Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

FECHA: 24 de junio de 2013

PARA: Ing. Evelin Carolina Magarfia de Fuentes
Administradora Académica
ACUERDO No: 850
PUNTO: V1.2)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva a solicitud de los/as interesados/as y con dictamen de la Administracion
Académica de la Facultad de Ciencias y Humanidades revisé correspondencia relacionada a
cambios de carrera de la Licenciatura en Biblioteconomia y Gestién de la Informacién, para
ser aplicados en el Ciclo 11-2013. Por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el Art.
45 del Reglamento de la Administracion Académica de la Universidad de El Salvador, con seis
votos,

ACUERDA:
a) Aprobar catorce (14) solicitudes de cambio de carrera correspondiente a la Licenciatura en

Biblioteconomia y Gestion de la Informacion, para ser aplicados a partir del Ciclo 11-2013,
de los estudiantes que se detallan a continuacion:

No | CARNET NOMBRE CARRERA ORIGEN CARRERA DESTINO
1 | N | | CENCIATURA EN LENGUAS LICENCIATURA EN
MODERNAS ESPECIALIDAD EN BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
FRANCES E INGLES DE LA INFORMACION
2 -F LICENCIATURA EN IDIOMA INGLES: LICENCIATURA EN
OPCION ENSENANZA BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION
3 -— LICENCIATURA EN PSICOLOGIA LICENCIATURA EN
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION
4 | TN F LICENCIATURA EN PSICOLOGIA LICENCIATURA EN
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION
5 | TN | T LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL LICENCIATURA EN
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
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10

11

12

13

14

T

DE LA INFORMACION

INGENIERIA QUIMICA

LICENCIATURA EN
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION

INGENIERIA Y ARQUITECTURA

LICENCIATURA EN
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

LICENCIATURA EN i
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION

DOCTORADO EN MEDICINA

LICENCIATURA EN ]
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION

LICENCIATURA EN IDIOMA INGLES:
OPCION ENSENANZA

LICENCIATURA EN
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

LICENCIATURA EN i
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

LICENCIATURA EN )
BIBLIOTECONOMIA'Y GESTION
DE LA INFORMACION

LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL

LICENCIATURA EN
BIBLIOTECONOMIA Y GESTION
DE LA INFORMACION

LICENCIATURA EN RADIOLOGIA E
IMAGENES

LICENCIATURA EN
BIBLIOTECONOMIA'Y GESTION
DE LA INFORMACION

b) Encomendar a la sefiora Administradora académica de la Facultad, dar seguimiento al presente
acuerdo.

3. Solicitudes de EQUIVALENCIAS, remitidas por la Administracion Académica.

Licenciatura en Lenguas Modernas Especialidad en Franceés e Inglés (Plan 2002)

Licenciatura en Idioma Inglés: Opcion Inglés

Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Biblioteconomia y Gestion de la Informacién
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FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magarfia de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 851
PUNTO: V1.3)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva a solicitud de los/as bachilleres

, y con el aval de la Administracion Académica de la Facultad y
de conformidad con las atribuciones que le establece el Art. 32, letra g) de la Ley Organica de la
Universidad de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Conceder EQUIVALENCIAS (para ser aplicados a inicios del ciclo 11-2013) para los/as
bachilleres

estudiantes de la Licenciatura en Lenguas Modernas: Especialidad en Francés e Inglés (Plan
2002) segun el siguiente detalle:

NOMBRE:

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Lenguas Modernas: Especialidad en Francés e Inglés (Plan
2002)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Idioma Inglés para Tercer Ciclo de
Educacion Basica y Educacion Media (Plan 1998), Facultad de Ciencias y Humanidades,

Universidad de El Salvador

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA
Psicopedagogia | Psicopedagogia | 8.5
Didactica General | Didactica General | 8.8
Gramatica y Composicion Inglesa | Gramatica Inglesa | 7.7
Gramatica y Composicion Inglesa 1l Gramatica Inglesa Il 6.9

NOMBRE:

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Lenguas Modernas: Especialidad en Francés e Inglés (Plan
2002)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Idioma Inglés para Tercer Ciclo de
Educacion Basica y Educacion Media (Plan 1998), Facultad de Ciencias y Humanidades,

Universidad de El Salvador
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ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA
Lectura y vocabulario en Inglés | | Lecturay Conversacion en Ingles | 7.0
Lecturay Vocabulario en Inglés Il | Lecturay Conversacion en Inglés 11 7.6

NOMBRE:

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Lenguas Modernas: Especialidad en Francés e Inglés (Plan
2002)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Licenciatura en Sociologia (Plan 2005), Facultad de

Ciencias y Humanidades, Universidad de El Salvador

ASIGNATURA
ASIGNATURAS CURSADAS EQUIVALENTE NOTA
Inglés Bésico Intensivo Inglés Bésico Intensivo 6.9

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, hacer efectivo el presente
Acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magarfia de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 852
PUNTO: V1.3)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva a solicitud de los/as bachilleres

, 'y con el aval de la Administracion Academica de la Facultad y de conformidad con las
atribuciones que le establece el Art. 32, letra g) de la Ley Organica de la Universidad de El
Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Conceder EQUIVALENCIAS (para ser aplicados a inicios del ciclo 11-2013) para los/as

bachilleres
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, estudiantes
de la Licenciatura en Idioma Inglés: Opcidn Ensefianza (Plan 1999) segln el siguiente detalle:

NOMBRE:
CARNET:
CARRERA: Licenciatura en Idioma Inglés: Opcion Ensefianza (Plan 1999)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Licenciatura en Filosofia (Plan 2004) Facultad de
Ciencias y Humanidades, Universidad de El Salvador

|

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA

Sociologia General Sociologia General 6.8

NOMBRE:
CARNET:
CARRERA: Licenciatura en Idioma Inglés: Opcidn Ensefianza (Plan 1999)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Licenciatura en Lenguas Modernas Especialidad en
Francés e Inglés (Plan 2002) Facultad de Ciencias y Humanidades, Universidad de El
Salvador

|

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA
Francés Intensivo | Francés | (optativa) 8.3
Francés Intensivo 1l Francés Il (optativa 7.3
NOMBRE:

CARNET:
CARRERA: Licenciatura en Idioma Inglés: Opcion Ensefianza (Plan 1999)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Educacion Media para la Ensefianza del
Idioma Inglés, Facultad de Ciencias y Humanidades, Universidad de El Salvador

|

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA
Fonética Inglesa Pronunciacion Inglesa 7.4
Introduccién a la Linguistica Introduccidn a la Linguistica 7.7

NOMBRE:

CARNET:
CARRERA: Licenciatura en Idioma Inglés: Opcién Ensefianza (Plan 1999)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Educacion Media para la Ensefianza del
Idioma Inglés, Facultad de Ciencias y Humanidades, Universidad de EI Salvador

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA

Didactica General | Didactica General | 6.7
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NOMBRE:F

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Idioma Inglés: Opcion Ensefianza (Plan 1999)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Licenciatura en Letras, Facultad de Ciencias Yy

Humanidades, Universidad de El Salvador

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA

Didactica General | Didactica General | 7.9

NOMBRE:P

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Idioma Inglés: Opcion Ensefianza (Plan 1999)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Licenciatura en Lenguas Modernas: Especialidad en

Francés e Inglés, Facultad de Ciencias y Humanidades, Universidad de EI Salvador

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA
Fonologia y Morfologia Inglesa Fonologia y Morfologia Inglesa 7.6
Lectura y Conversacion en Inglés | Lectura y Conversacion en Ingles | 8.0
Gramatica Inglesa Il Gramatica Inglesa Il 6.2

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, hacer efectivo el presente
Acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 853
PUNTO: V1.3)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva a solicitud de la bachiller ||

B con el aval de la Administracion Académica de la Facultad y de conformidad con las
atribuciones que le establece el Art. 32, letra g) de la Ley Organica de la Universidad de El
Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Conceder EQUIVALENCIAS (para ser aplicado a inicios del ciclo 11-2013) para la
bachiller | siudiante de la
Licenciatura en Psicologia (Plan 1998) segun el siguiente detalle:
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NOMBRE:F

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Psicologia (Plan 1998)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Tecnélogo en Salud Materno Infantil, Facultad de

Medicina, Universidad de El Salvador

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA
Medicina Preventiva y Salud Publica, | Metodologia de la Investigacion 11 7.8
Tecnologia Comunitaria Il y Estadistica
Médica

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, hacer efectivo el presente
Acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magarfia de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 854
PUNTO: VI1.3)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva a solicitud de la bachiller ||| G

con el aval de la Administracion Académica de la Facultad y de conformidad con las atribuciones
que le establece el Art. 32, letra g) de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, con seis
votos,

ACUERDA:

a) Conceder EQUIVALENCIAS (para ser aplicado a inicios del ciclo 11-2013) para la
bachiller , estudiante de la Licenciatura en
Biblioteconomia y Gestion de la Informacion, segun el siguiente detalle:

NOMBRE:
CARNET]
CARRERA: Licenciatura en Biblioteconomia y Gestion de la Informacion

CARRERA DE PROCEDENCIA: Licenciatura en Administracion de Empresas, Facultad de
Ciencias Economicas, Universidad de El Salvador

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURA EQUIVALENTE NOTA

Sociologia General Sociologia General 7.0




ACTA No. 27
De fecha 19 de julio de 2013

NOTA: La equivalencia de Matemética | y Il Cursada en Licenciatura en Administracion de
Empresas (Plan 1994) por Matematica, no es equivalente a la de Licenciatura en
Biblioteconomia no coincide con el contenido.

La equivalencia de Teoria Administrativa | y Teoria Administrativa Il de la Licenciatura en
Administracion de Empresas (Plan 1994) no es equivalente a la de Licenciatura en
Biblioteconomia, ya que solamente el 60% de los contenidos coinciden con el contenido de
Administracion General.

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, hacer efectivo el presente
Acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

4. Recurso de revision al acuerdo No. 756 de fecha 21 de junio de 2013, interpuesto por la
bachiller || G -studiante de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion. Se le aplico el Art. 6 del Reglamento General de Procesos de
Graduacion, debe realizar una Evaluacion General, para obtener su calidad de egresada.

En este punto se enumerd el acuerdo 855, pero no se elaboré ya que pas6 a la
Comision Académica

Ciudad Universitaria, 25 de julio de 2013

Sefiores

Comisién Académica de Junta Directiva
Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, remito para analisis y
respectivo dictamen, el caso de la
I studiante de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, quien interpone
recurso de revision al acuerdo de Junta Directiva No. 756, Punto V1.1,f) de fecha 21 de junio de
2013, mediante el cual se le deneg6 Prorroga de Egreso.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente.
“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

5. Solicitudes de Prérroia de Eireso.

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magafia de Fuentes
Administradora Académica
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ACUERDO No: 856
PUNTO: VL.5)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Con base en el Art. 5 del Reglamento General de Procesos de Graduacion de la Universidad de
El Salvador, Junta Directiva conocio solicitud presentada por la bachiller

I . studiante de la Licenciatura en Ciencias

de la Educacion, con Visto Bueno de la Sefiora Administradora Académica de la Facultad, quien
solicita prdrroga de egreso para continuar su proceso de graduacion, Junta Directiva con seis
votos,

ACUERDA:

a) Conceder PRORROGA DE EGRESO por 36 meses a partir del 12 de diciembre de 2012, a la
bachiller :
estudiante de la Licenciatura en Ciencias de la Educacién, para concluir su tramite de

graduacion. La Bachiller || justifica su solicitud debido a problemas
laborales.

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, para que proceda de
conformidad con el presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 857
PUNTO: V1.5)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Con base en el Art. 5 del Reglamento General de Procesos de Graduacion de la Universidad de
El Salvador, Junta Directiva conoci6 solicitud presentada por la bachiller [

, estudiante de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion, con Visto Bueno de la Sefiora Administradora Académica de la
Facultad, quien solicita prorroga de egreso para continuar su proceso de graduacién, Junta
Directiva con seis votos,

ACUERDA:

a) Conceder PRORROGA DE EGRESO, por 36 meses a partir del 12 de diciembre de 2012, a la
bachiller
estudiante de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, para concluir su tramite de
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graduacion. La Bachiller |||} I justifica su solicitud debido a problemas
laborales.

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, para que proceda de
conformidad con el presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

6. Solicitudes de Prorroia de Procesos de Graduacion

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaiia de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 858
PUNTO: V1.6)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva a solicitud de la sefiora Administradora Académica de la Facultad, Ing. Evelin
Carolina Magarfia de Fuentes, revisé correspondencia de fecha 9 de julio de 2013, de la Bachiller
, estudiante de la Licenciatura en Idioma
Inglés: Opcion Ensefianza, sobre Prorroga de Proceso de graduacion. La Justificacion que
presenta es por dificultad para reunirse con los compafieros de grupo. Por lo anterior, con base en
las atribuciones que le establece el Art. 15 del Reglamento General de Procesos de Graduacion de
la Universidad de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Conceder prorroga de proceso de graduacion, por seis meses a partir del 22 de febrero de
2013, para la Bachiller , estudiante de la
Licenciatura en Idioma Inglés: Opcidn Ensefianza.

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, aplicar la presente
prérroga, de conformidad con los términos de este acuerdo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica
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ACUERDO No: 859
PUNTO: V1.6)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva a solicitud de la sefiora Administradora Académica de la Facultad, Ing. Evelin
Carolina Magafa de Fuentes, reviso correspondencia de fecha 9 de julio de 2013, de la Bachiller

, estudiante de la Licenciatura en
Idioma Inglés: Opcion Ensefianza, sobre Prorroga de Proceso de graduacion. La Justificacion
que presenta es porque los estudiantes que participaron en la investigacion no entregaron la
encuesta resuelta a tiempo. Por lo anterior, con base en las atribuciones que le establece el Art. 15
del Reglamento General de Procesos de Graduacion de la Universidad de EI Salvador, con seis
votos,

ACUERDA:

a) Conceder prorroga de proceso de graduacion, por seis meses a partir del 21 de febrero de
2013, para la Bachiller , estudiante
de la Licenciatura en Idioma Inglés: Opcién Ensefianza.

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, aplicar la presente
prorroga, de conformidad con los términos de este acuerdo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

7. Solicitudes de traslado efectivo a partir del ciclo 11-2013
Licenciatura en Psicologia.
De la Facultad Multidisciplinaria de Oriente hacia Sede Central.

De la Facultad Multidisciplinaria de Occidente hacia Sede Central.

Licenciatura en Sociologia
De la Facultad Multidisciplinaria de Occidente hacia Sede Central.

Licenciatura en Trabajo Social

De la Facultad Multidisciplinaria Paracentral hacia Sede Central.
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Licenciatura en Antropologia Sciocultural
De la Facultad Multidisciplinaria Occidente hacia Sede Central.

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 860
PUNTO: VIL.7)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva reviso correspondencia de la Administracién Académica de la Facultad, mediante
el cual se aprueban dos traslados de los estudiantes que se detallan en el presente acuerdo.
Junta Directiva con base en el dictamen favorable de la Unidad Académica y de conformidad con
el Art. 48 del Reglamento de la Administracion Académica de la Universidad de El Salvador, con
seis votos,

ACUERDA:

a) Aprobar el traslado hacia la Sede Central de los bachilleres que se detallan a continuacion:

CARRERA FACULTAD DE
No. NOMBRE CARNET SOLICITADA PROCEDENCIA
FACULTAD

1 F I | L/C ENPSICOLOGIA |  MULTIDISCIPLINARIA
ORIENTAL
FACULTAD

2 _ I | L/C. ENPSICOLOGIA | MULTIDISCIPLINARIA DE
OCCIDENTE

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica, atender los términos del presente
acuerdo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaiia de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 861
PUNTO: VI.7)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva reviso correspondencia de la Administracion Académica de la Facultad, mediante
el cual se aprueba un traslado de la estudiante que se detalla en el presente acuerdo. Junta
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Directiva con base en el dictamen favorable de la Unidad Académica y de conformidad con el
Art. 48 del Reglamento de la Administracion Académica de la Universidad de El Salvador, con
seis votos,

ACUERDA:

a) Aprobar el traslado hacia la Sede Central de la bachiller que se detalla a continuacién:

CARRERA FACULTAD DE

No. NOMBRE CARNET | 5oL 1cITADA PROCEDENCIA

] FACULTAD
1 F I | L/C.EN SOCIOLOGIA | MULTIDISCIPLINARIA DE
OCCIDENTE

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica, atender los términos del presente
acuerdo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 862
PUNTO: VI.7)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva reviso correspondencia de la Administracion Académica de la Facultad, mediante
el cual se aprueban dos traslado de los/as estudiantes que se detalla en el presente acuerdo.
Junta Directiva con base en el dictamen favorable de la Unidad Académica y de conformidad con
el Art. 48 del Reglamento de la Administracion Académica de la Universidad de EI Salvador, con
seis votos,

ACUERDA:

a) Aprobar el traslado hacia la Sede Central de los/as bachilleres que se detalla a continuacion:

CARRERA FACULTAD DE
No. NOMBRE CARNET | 5oL 1cITADA PROCEDENCIA
FACULTAD
. F . Llc-igg&'“l_BAJo MULTIDISCIPLINARIA
PARACENTRAL
FACULTAD
, . LlC-ESg(T:m_BAJO MULTIDISCIPLINARIA
I PARACENTRAL

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica, atender los términos del presente
acuerdo.
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Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magarfia de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 863
PUNTO: V1.7)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva reviso correspondencia de la Administracién Académica de la Facultad, mediante
el cual se aprueba un traslado y cambio de carrera del estudiante que se detalla en el presente
acuerdo. Junta Directiva con base en el dictamen favorable de la Unidad Académica y de
conformidad con el Art. 48 del Reglamento de la Administracion Académica de la Universidad
de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Aprobar el traslado y cambio de carrera hacia la Sede Central del bachiller que se detalla a
continuacion:

CARRERA FACULTAD DE
No. NOMBRE CARNET SOLICITADA PROCEDENCIA
LIC. EN FACULTAD
1 | [ ] ANTROPOLOGIA MULTIDISCIPLINARIA DE
SOCIOCULTURAL OCCIDENTE

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica, atender los términos del presente
acuerdo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

8. solicitud de retiro Especial presentada por el bachiller |GGG
- |

, estudiante de la Licenciatura en Artes
Plasticas, Opcion Disefio Grafico. El bachiller en mencidn solo quiere retirar
una asignatura.

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 864
PUNTO: V1.8)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013
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Junta Directiva analizd correspondencia, con fecha 26 de junio de 2013, enviada por la sefiora
Administradora Académica de la Facultad, en la cual remite solicitud de Retiro Especial de las
Unidades de Aprendizaje, correspondiente al Ciclo 1-2013. Por lo anterior, con base en las
atribuciones que le establece el Art. 39 del Reglamento de la Administracion Académica de la
Universidad de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Denegar retiro de asignaturas, ciclo 1-2013 (casos especiales), para el bachiller [}

, estudiante de la Licenciatura

en Artes Plasticas Opcion Disefio Gréafico, debido a que los retiros de Unidades de aprendizaje

en casos especiales son aplicados a todas las asignaturas inscritas en el ciclo lectivo y en el
presente caso, solo pide retirar la asignatura Fotografia I.

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad atender los términos del
presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

9. Solicitud de retiro especial presentada por el bachiller _

I -siudiante de la Licenciatura en Periodismo.

FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magaria de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 864-A
PUNTO: VI1.9)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva analizé correspondencia, enviada por la sefiora Administradora Académica de la
Facultad, en la cual remite solicitud de Retiro de Asignaturas (casos especiales), correspondiente
al Ciclo 1-2013. Por lo anterior, con base en las atribuciones que le establece el Art. 39 del
Reglamento de la Administracién Académica de la Universidad de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:
a) Autorizar RETIRO DE ASIGNATURAS, Ciclo 1-2013, casos especiales para el bachiller

I  cstudiante de la Licenciatura en

Periodismo, segun el siguiente detalle:

No. Carnet Nombre Asignatura Justificacion
1 B INGLES INTENSIVO | | POR  PROBLEMAS
LABORALES
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b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, atender los términos del
presente acuerdo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

C.C. DEPARTAMENTO DE PERIODISMO
INTERESADO

10.Correspondencia de la bachiller | NN

B <studiante de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, quien solicita que
Junta Directiva autorice al Licenciado Macario Pineda, quien atiende Inglés I, grupo 06,
turno mafana, ingrese la nota de Inglés I, la cual la curso con el Licenciado Oscar Alas en
el grupo 07- tarde. Lo anterior, debido a amenazas recibidas por la delincuencia y la cual
no puede comprobar y es requisito que le solicitan en el Departamento de Educacion.

Se envia nota:
Ciudad Universitaria, 25 de julio de 2013

Licenciado
Macario Pineda Hernandez
Presente

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, atentamente hago de su
conocimiento que se conocié correspondencia de la bachiller [ GGG
I -studiante de Quinto Afio de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion.
La mencionada bachiller informa que inscribié la asignatura Inglés I en el grupo 06 atendida por
usted, pero que debido a inconvenientes de inseguridad en el viaje de su residencia a la
Universidad, ya no asistié en dicho grupo, sino que se incorporo al grupo 07 atendido por el
Licenciado Oscar Alas, quien acordd que al finalizar el ciclo daria las notas a su persona, para
que las ingresara al sistema.

Ante tal situacion, este Organismo le autoriza para que pueda ingresar las notas obtenidas por la
bachiller || 2 expediente oficial de la Administracion Académica de esta Facultad,
correspondiente a la catedra inglés I, durante el ciclo 1-2013.

Sin otro particular y al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

cc/ Licenciado Oscar Alas, responsable de la catedra Inglés I, grupo 07, Depto. Educacion.
Administracion Académica de la Facultad.

11.Solicitudes de INSCRIPCION EXTEMPORANEA DE ASIGNATURAS, ciclo 1-2013.
Se recibieron fuera del periodo establecido:
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FECHA: 24 de junio de 2013
PARA: Ing. Evelin Carolina Magarfia de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 865
PUNTO: VI1.11)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013

Junta Directiva analiz6 correspondencia, de fecha 8 de julio de 2013, enviada por la
Administracion Académica de la Facultad, mediante la cual remite cuatro solicitudes de
inscripcion extemporanea de asignaturas, para el Ciclo 1-2013, presentada por los/as bachilleres

Junta Directiva, en cumplimiento del Art. 34 del Reglamento de la
Administracion Académica de la UES no puede aprobar inscripciones extemporaneas de
asignaturas, por lo que estima conveniente remitir al Honorable Consejo Superior Universitario
para que resuelva como maxima instancia, si lo considera conveniente. Por lo anterior, con base
a lo estipulado en el Art 32, letra g) de la Ley Orgénica de la Universidad de El Salvador, con
seis votos,

ACUERDA:

a) Dar por recibida las solicitudes de inscripcion extemporanea para cuatro bachilleres, segun el
siguiente detalle:

NOMBRE ASIGNATURA GRUPO | MATRICULA
CERAMICA | 01 1a
CERAMICA | 01 12
CERAMICA | 01 12
e POLITICA INTERNACIONAL 1 12
CONTEMPORANEA

e PERIODISMO DE

a
INVESTIGACION | g ia
e PERIODISMO DEPORTIVO
e  PRESENTACION DE 2 12
NOTICIAS PARA RADIO Y 2 1@
TELEVISION
e DERECHO DE INFORMACION 2 12

b) Remitir al Consejo Superior Universitario para que resuelva como maxima instancia, las
solicitudes de inscripcion extemporanea de asignaturas, Ciclo 1-2013, de los bachilleres
antes mencionados, debido a que en cumplimiento del Art. 34 del Reglamento de la
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Administracion Académica de la UES, Junta Directiva no puede aprobar inscripciones
extemporaneas de asignaturas.

c) Encomendar a la Administracion Académica de la Facultad, tener presente los términos del
presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

PUNTO VII ASUNTOS VARIOS

1. Correspondencia del sefior Administrador Financiero de la Facultad, en la que solicita se
instruya a quien corresponda cudl serd el tratamiento que se dara al libro “Entre el Pincel
y la Palabra Vida y Obra del Pintor Salvadorefio Pedro Acosta Garcia”, ademas de otros
libros que detalla, segiin anexo.
Se envia nota al sefior Administrador Financiero.

Ciudad Universitaria, 24 de julio de 2013

Licenciado

Romeo Alfredo Merino Velasquez
Administrador Financiero

Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, conocio su nota de fecha 3 de
julio de 2013, en la que solicita instrucciones para el tratamiento que se le dara a la edicién del
Libro “Entre el Pincel y la Palabra Vida y Obra del Pintor Salvadorefio Pedro Acosta Garcia”.
Al respecto le remito copia del acuerdo No. 978, Punto V1.4, Acta No. 32/2013 de fecha 31 de
agosto de 2013, el cual en su literal d) nimero 3° se menciona como sera distribuido. De igual
manera, se recomienda para que en coordinacion con el sefior Decano, se verifique si el dia de la
presentacion del libro, 14 de agosto/13, serd obsequiado el libro a los invitados o asistentes al
evento.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

2. Correspondencia de la Unidad de Planificacion de la Facultad, solicitando un espacio para
que en conjunto con el sefior Administrador Académico Yy el sefior Gestor de compras se
elabore el Plan de compras de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

Se envia nota al sefior Planificador.

Ciudad Universitaria, 8 de agosto de 2013

Maestro
Oscar Armando Aguilar Quintanilla
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Jefe de la Unidad de Planificacion
Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, hago de su conocimiento que
se leyo su nota de fecha 3 de julio/13 en la que solicita espacio para reunirse en conjunto con las
Unidades Operativas de la Facultad, para Elaborar el Plan de Compras.

Con base en el Art. 36, letra m) del Reglamento General de la Ley Orgénica de la Universidad de
El Salvador y el Art. 37 de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas para la
Universidad de El Salvador, le instruye para que en coordinacién con las Jefaturas, el sefior
Administrador Financiero y el sefior Gestor de Compras, siga los procedimientos establecidos
para desarrollar el Plan de Compras, programando fecha y hora para reunirse y elaborar el Plan
de Compras de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

3. Correspondencia del sefior Administrador Financiero de la Facultad, relativo a
financiamiento para asistir XXIX CONGRESO LATINOAMERICANO DE

SOCIOLOGIA — ALAS- No hay disponibilidad financiera para cubrir el

evento.
Se remite al seflor Decano

Ciudad Universitaria, 24 de julio de 2013

Licenciado

José Raymundo Calderén Moran
Decano

Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente.

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, remito copia del documento
enviado por el sefior Administrador Financiero de la Facultad. En el mencionado Dictamen
Técnico Financiero, hace referencia a que no hay disponibilidad Financiera para cubrir la peticion
de varios docentes de la Escuela de Ciencias Sociales, para asistir al XXIX Congreso
Latinoamericano de Sociologia — ALAS- denominado “Crisis y Emergencias Sociales en
América Latina” a fin de que dé seguimiento a dicha peticion.

Sin otro particular y al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

4. Solicitud de aprobacién del Festival Indigena YULCUICAT VI, enviado por el Jefe del
Departamento de Letras, a realizarse en octubre en el marco del 65 Aniversario de
Fundacion de la Facultad de Ciencias y Humanidades.
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Se remite al sefior Administrador Financiero para que dictamine.

Ciudad Universitaria, 24 de julio de 2013.

Licenciado

Romero Alfredo Merino Velésquez
Administrador Financiero

Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, remito peticion del Jefe del
Departamento de Letras, propuesta del Festival Yulcuicat, coordinado por el Dr. Luis Melgar
Brizuela y que se llevara a cabo los dias 10, 11 y 12 de octubre de 2013. Lo anterior, para que
emita dictamen financiero, segin la disponibilidad y sea remitido a este Organismo para su
aprobacion o denegatoria.

Sin otro particular y en espera de lo solicitado, le saludo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

5. Dictamen Teécnico Financiero, relacionado al evento Taller Presencial del 11 Modulo
sobre Curriculo Educativo, que se realizar4d del 15 al 19 de julio de 2013,
coordinador por la Unidad de Capacitacion.

FECHA: 22 de julio de 2013
PARA: Lic. Romero Alfredo Merino Velasquez
Administrador Financiero

ACUERDO No: 866
PUNTO: VIL5)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013.

Junta Directiva a solicitud de la Mtra. Guillermina Varela de Polanco, Coordinadora de la Unidad de
Capacitacién y con base en las atribuciones que le establece el Art. 32 letra g) de la Ley Organica de
la Universidad de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Aprobar la realizacion del Taller Presencial del 11 Modulo sobre Curriculo Educativo, que se
Ilevaré a cabo los dias 23, 24 y 30 de julio/13 en el Campus de la Universidad de El Salvador y los
dias 25y 26 de julio se realizara fuera del Campus.

b) Autorizar la erogacion de fondos por la cantidad de $3,100.00, (TRES MIL CIEN; 00/100) de la
fuente Fondo Patrimonial Especial, Estimulo a la Excelencia Académica, para llevar a cabo el Il

51



ACTA No. 27
De fecha 19 de julio de 2013

Mddulo sobre Curriculo Educativo, que se llevara a cabo los dias 23, 24 y 30 de julio/13 en el
Campus de la Universidad de El Salvador y los dias 25 y 26 de julio se realizara fuera del Campus.

¢) Encomendar al sefior Gestor de Compras, realizar los tramites necesarios para hacer efectivo la
contratacion de un local fuera del Campus Universitario para el dia 25 de julio del presente afio,
asi como la alimentacion solicitada para los participantes en el 11 Modulo sobre Curriculo
Educativo, que se llevara a cabo los dias 23, 24 y 30 de julio/13 en el Campus de la Universidad de
El Salvador.

d) Solicitar a la Vicerrectoria Académica la erogacion de fondos por un monto de $1,540.00, para
gestionar la actividad del dia viernes 26 de julio/13 fuera del Campus Universitario.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

6. Instructivo para la realizacién de salidas de campo en contexto académico, remitido por la
Escuela de Artes, para efectos de formalizar el proceso, solicitan la autorizacion de
Junta Directiva.

Se remite a la Comision Académica de Junta Directiva

Ciudad Universitaria, 24 de julio de 2013

Senores

Comision de Asuntos Académicos
de Junta Directiva

Presente

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, atentamente remito
instructivo para la realizacion de salidas de campo en contexto académico, para que sea analizado
y hacer observaciones si las hubiere, para que pueda ser aprobado por este Organismo.

Lo anterior, para que dictaminen sobre lo solicitado.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

7. Proyecto de Capacitacion docente en el area de Licencias de Software. Solicitan la
aprobacion de Junta Directiva para poder desarrollarlo en tres fases, segun el detalle
anexo.

FECHA: 22 de julio de 2013
PARA: Mtra. Xenia Maria Pérez Oliva
Jefa de la Escuela de Artes

ACUERDO No: 867
PUNTO: VILY)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)
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FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013.

Junta Directiva conocio correspondencia de la Jefa de la Escuela de Artes, de fecha 5 de
julio de 2013, mediante la cual informa sobre reunion sostenida con miembros
representantes de Adobe (proveedores de las licencias de software en la Facultad) y la
comision de capacitacion de personal de dicha Unidad. Como parte de los beneficios de
esta reunion es la oportunidad de capacitacion al personal en los software y la cual se ha
organizado en tres etapas. Es importante destacar la importancia de estos eventos, ya que
permitird proponer y estructurar proyectos de autogestion, como la creacién del Centro de
Capacitacion de software, UES. Por lo anterior y con base en las atribuciones que le
establece el Art. 32 letra g) de la Ley Organica de la Universidad de EI Salvador, con seis
votos,

ACUERDA:

a) Autorizar a la Escuela de Artes, la realizacion del Taller de Capacitacién en software:
Acrobat profesional. Tips and tricks, Taller Online adobe CS6 y Certificaciones ACE,
a través de los representantes de Adobe e INSAFORP.

b) Autorizar a la Jefa de la Escuela de Artes, Mtra. Xenia Maria Pérez Oliva, realizar las
gestiones permitentes ante INSAFORP, para la realizacion de una de las etapas de esta
capacitacion.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

8. Acuerdo de CSU No. 072-2011-2013 22 parte (X1-3.2) de fecha 13 de junio/13. Se da por
recibido el documento CREACION DE LA SECRETARIA DE INVESTIGACION.
Solicitan que en el término de tres semanas a partir de la notificacion del mismo, enviar a
la Vicerrectoria Académica las observaciones que tengan dicho documento.

Se envia nota.

Ciudad Universitaria, 24 de julio de 2013

Doctor

Ricardo Antonio Argueta

Jefe de la Unidad de Investigaciones de la
Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente.

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, remito copia del documento:
Propuesta de conformacion de la Secretaria de Investigacion y establecimiento de Politicas de
Investigacion de la Universidad de EI Salvador, para que en término de dos dias envié a este
Organismo las observaciones realizadas a dicho documento.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes,
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“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

9. Correspondencia de la bachiller Jacqueline Emérita Hernandez Hernandez, estudiante de
4° Afio de la Licenciatura en Sociologia, quien solicita financiamiento por la cantidad de
$1,610.00, para asistir al XXIX Congreso Latinoamericano de Sociologia ALAS
CHILE 2013, a realizarse en las fechas del 29 de septiembre al 4 de octubre de 2013.

Pasa a comision estudiantil.
Ciudad Universitaria, 24 de julio de 2013

Sefiores

Comisién de Asuntos Estudiantiles
de Junta Directiva

Presente

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 19 de julio de 2013, atentamente remito peticion
de la bachiller Jacqueline Emérita Herndndez Hernandez, estudiante de Cuarto Afio de la
Licenciatura en Sociologia, quien solicita la cantidad de $1,610 para participar en el XXIX
Congreso Latinoamericano de Sociologia ALAS Chile 2013, a realizarse del 29 de septiembre al
4 de octubre de 2013.

Lo anterior, para que dictaminen sobre lo solicitado.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

10. Seguimiento al punto de Agenda anterior, relacionada a aprobacion de Convenio entre el
MINED-ESMA y UES.
Sale de agenda

11. Seguimiento a peticion de personal de la Unidad de Comunicaciones de la Facultad,
quienes solicitan nulidad del acuerdo No. 640, de fecha 8 de mayo de 2013.
Sale de agenda y queda pendiente hasta que responda solicitud de dictamen la Licda.
Ana Maria Lopez

12. Puntos varios de CENIUES
a) No han recibido por parte de Junta Directiva el proceso a seguir para la inscripcion de
los modulos, segun lo acordado verbalmente por este Organismo.
b) Caso de beca de la joven Erika Henriquez, a solicitud del sefior Rector. La remite
para que Junta Directiva determine si procede o no dicha peticion.
c) Peticion de la Auditora interna de la UES, para que se le envien los controles de
inscripcion de los meses de mayo y junio 2013.

FECHA: 7 de agosto de 2013
PARA: Mrtra. Rosario Guadalupe Martinez
Coordinadora de CENIUES
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ACUERDO No: 867-A
PUNTO: VI1.12)
ACTA No: 27/2013 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: 19 de julio de 2013.

Junta Directiva con base en la nota enviada por la sefiora Coordinadora de CENIUES, de fecha
10 de julio de 2013, y CONSIDERANDO:
1. Que la Mtra. Martinez Sanchez manifiesta que no ha recibido respuesta sobre acuerdo

verbal con Junta Directiva relacionado a problemas de inscripcion en los médulos que
desarrolla dicha Unidad.

Que para el caso de aplicacion de beca, existe dictamen de Fiscalia en la que suspenden
temporalmente dichas becas y debido a que en dicho programa, que es de autogestion, no
se debe aplicar el término becas.

Con base en lo anterior, y de conformidad con el Art. 32 letra g) de la Ley Organica de la
Universidad de El Salvador, con seis votos,

ACUERDA:

a) Incorporar a la Mtra. Rosario Guadalupe Martinez, a la comision ad-hoc creada para redisefiar
el Proyecto Centro de Ensefianza de Idiomas que serd presentado al Consejo Superior
Universitario y a la Asamblea General Universitaria para la correspondiente aprobacion y
legalizacion.

b) Modificar el Acuerdo No. 373, Punto V1.8, Acta No. 12/2006 (10/2003-10/2007) de fecha 21
de abril de 2006, en el cual se emiten criterios para adjudicar becas para estudiantes y/o
trabajadores de la Facultad de Ciencias y Humanidades, quedando de la siguiente manera:

Emitir los siguientes criterios de caracter transitorio para exoneracion de pago de cuotas a
estudiantes y/o trabajadores de la Facultad de Ciencias y Humanidades, interesados en estudiar
en los Cursos Libres que imparte el CENIUES.

1.

Acreditar la calidad de docente y/o trabajador Administrativo y/o de servicio, de la
Facultad de Ciencias y Humanidades.

Ser hijos/as de docentes y/o personal administrativo y/o de servicio de la Facultad de
Ciencias y Humanidades.

Los estudiantes activos de la Facultad de Ciencias y Humanidades podran optar a
exoneracion de pago, siempre y cuando justifiquen su situacién econémica.

Se otorgara una exoneracion por familia.

La nota minima para los estudiantes beneficiarios con exoneracion de pago en los Cursos,
sera de 7.5 (Siete Punto Cinco) por lo que si el estudiante no alcanza dicha nota
automaticamente perdera el derecho a su exoneracion de pago de cuotas.

Los estudiantes exonerados, se inscribiran el ultimo dia habil de la jornada de inscripcion
de cada modulo en dichos cursos.
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7. Junta Directiva de la Facultad, sera quien apruebe o deniegue las solicitudes presentadas,
asi como los casos especiales que no se enmarcan en los criterios anteriores.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

cc/ Sefor Decano de la Facultad, sefior Administrador Financiero de la Facultad.

13. Correspondencia del Dr. Carlos Alexander Ortega Pérez, Coordinador de la Comision
de Evaluacion y seguimiento a las Autoridades Electas, quien solicita informacion
sobre denuncia interpuesta por Mtra.

Se remite nota.
Ciudad Universitaria, 19 de julio de 2013.

Dr. Carlos Alexander Ortega Pérez
Coordinador de la Comisién de Evaluacion
y seguimiento a las Autoridades Electas
Presente

En respuesta a su nota de fecha 18 de julio de 2013, atentamente doy respuesta a su peticion
relacionada a denuncia presentada por la Licda. || ||| | NS cocente del Departamento
de Idiomas Extranjeros.

1. Con relacion a que si los bachilleres |G

I ticnen locales asignados para la reproduccion de documentos. Le informo que
Junta Directiva en ningn momento ha autorizado a los bachilleres en mencién, locales
para reproduccién de documentos u otra clase de negocio.

2. En cuanto a solicitud de apertura de expediente disciplinario en contra de los bachilleres

, interpuesta por la Licda. ||| | |G -

remito copia del acuerdo No. 716 con sus respectivos anexos, el cual dio respuesta a

peticion de la Licenciada ||| G

3. Copia Certificada del acuerdo de nombramiento de la sefiora Administradora Académica
de la Facultad, se le anexa la copia respectiva.

Sin otro particular y en espera de cumplir con lo solicitado, le saludo

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

Y no habiendo mas que hacer constar se da por finalizada, la presente reunion a las quince horas
con veinticinco minutos de la fecha antes sefialada.
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