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ACTA No. 3/2015-(10/2013-10/2015)

Reunion celebrada el dia viernes 30 de enero de 2015

ACTA NUMERO TRES PERIODO OCTUBRE DOS MIL TRECE A OCTUBRE DOS MIL
QUINCE DE LA SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS Y HUMANIDADES, celebrada el dia viernes treinta de enero de dos mil quince a las
nueve horas y cuarenta minutos, en la sala de Sesiones del Decanato PRESENTES: Decano, Lic.
José Raymundo Calderén Moran; Vicedecana, Licda. Norma Cecilia Blandon de Castro;
Representantes Propietarios del Sector Docente, Lic. Héctor Daniel Carballo y Lic. Alvaro
Cuestas Cruz; Representantes Suplentes del Docente, Licda. Ana Grace Gomez Alegria y Lic.
Bartolo Atilio Castellanos Arias; Representante Propietario del Sector Estudiantil; Br. Yesica
Yamileth Contreras y Br. Luis Héctor Morales Garcia, Representantes Suplentes Sector
Estudiantil, Gladys Emérita Garcia Larin, y Edgar Javier Gonzélez Torres, Secretario General
de la Facultad, Lic. Alfonso Mejia Rosales, para desarrollar la siguiente AGENDA:

PUNTO I ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM
PUNTO Il LECTURA'Y APROBACION DE AGENDA PROPUESTA
PUNTO Il  LECTURA DE ACTA ANTERIOR

PUNTO IV INFORMES
1) Acuerdo de AGU. Relacionado al caso presentado por el licenciado Silverio Monico
Mulato.

PUNTOV  ASUNTOS ACADEMICOS
1) Solicitudes de nombramiento de Tribunal Calificador siguientes:
Departamento de Psicologia
a) Juan José Rivas Quintanilla (Presidente)
Napoledn Enrique Rodriguez Ayala (Secretario)
Fidel Salomén Peralta Velasquez (Docente Director)

b) Jaime Salvador Arriola Gonzélez (Presidente)
Benjamin Moreno Landaverde (Secretario)
Daniel Edgardo Madrid (Docente Director)

c) Wilber Alfredo Hernandez Palacios (Presidente)
Vladimir Ernesto Cérdova Quevedo (Secretario)
Mariela Velasco de Avalos (Docente Directora)

d) Rafael Antonio Cordova Quevedo (Presidente)
Elvia Lorena Mezquita Linares (Secretaria)



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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Mariela Velasco de Avalos (Docente Directora)

Escuela de Ciencias Sociales

a) Carlos Benjamin Lara Martinez (Docente Asesor)
Miguel Angel Villeda
Luis Rodriguez Castillo

Departamento de Periodismo

a) Ana Milagro Hernandez (Docente Directora)
Carlos Ernesto Deras Cortez
Alberto Araujo Funes

Solicitudes de Equivalencias enviadas por la Administracion Académica de la Facultad.
Licenciatura en Ciencias de la Educacién

Licenciatura en Periodismo

Correspondencia de la Jefa del Departamento de Ciencias de la Educacion, en la que
solicita autorizacion para modificar nota en el colector oficial de la Bachiller |}

Dictamen de la Escuela de Ciencias Sociales, relacionado a peticion de incorporacion del
sefior Eric Ezequiel Serrano Henriquez, graduado del Diplomado en Trabajo Social de la
Universidad de Alicante, Espafa.

Dictamen de la Escuela de Ciencias Sociales, sobre el caso de incorporacion de la
licenciada Sandra Estela Miranda Santos.

Correspondencia de nueve estudiantes aspirantes a ingresar a la UES, quienes solicitan se
les autorice al Departamento de Psicologia realizar la prueba de aptitud, ya que por
motivos expuestos en la nota no se les realizo.

Correspondencia de la Licenciada Maria Blas Cruz Jurado, docente del Departamento de
Letras, quien solicita exoneracion de pago de cuotas de escolaridad para continuar con
estudios de la Maestria en Cultura Centroamericana.

Dictamenes de la Unidad de Proyeccion Social relacionada al caso de las bachilleres |}

Correspondencia del Jefe del Departamento de Letras, en la que solicita autorizacion para
impartir la asignatura Historia Social y Econdmica de El Salvador y Centroamérica, en el
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ciclo 1-2015, y que corresponde al ciclo Il. Ademas solicita la contratacion por Tiempo

Adicional del Licenciado ||} . para impartir dicha asignatura.
10) Correspondencia de la Licenciada |GGG cocente del

Departamento de Periodismo, en la que expone diversos inconvenientes en la
Departamento y solicita audiencia para exponerlos.

11) Correspondencia de la sefiora directora de la Escuela de Posgrado, solicitando prérroga
hasta el 13 de febrero de 2015, para que estudiantes de las diversas maestrias puedan
finalizar el proceso de recepcion y entrevistas de aspirantes a ingresar a dichas Maestrias.

12) Solicitud de la sefiora Vicedecana para nombrar a la ing. Kelly Xiomara Aguilar Flores
como Administradora Académica Interina. (punto agregado por la Mtra. De Norma
Cecilia Blandon de Castro).

13) Solicitud de la sefiora Vicedecana para apoyar procedimientos aplicados para resolver
Asuntos de CENIUES. (punto agregado por la Maestra de Castro)

PUNTO VI ASUNTOS DE PERSONAL

1) El Licenciado Oscar Armando Aguilar Quintanilla, solicita permiso y financiamiento por
la cantidad de $315.00 para asistir al cursos Gestion de Proyectos, el cual serd impartido
por el Departamento de Operaciones y Sistemas de la UCA, durante las fechas del 7 de
febrero al 18 de abril de 2015, en horario de 8.00 am a 12:00 los dias s&bados.

2) La Licenciada Roxana Maria Galddamez Velasquez, docente del Departamento de
Psicologia solicita prérroga de permiso del 1 de enero al 10 de febrero de 2015, para
finalizar los tramites administrativos — académicos para su titulacion en la UANL.

3) Solicitud de permiso con goce de sueldo por enfermedad presentada por la licenciada
, docente del Departamento de
Ciencias de la Educacion.

4) Correspondencia del licenciado José Guillermo Campos docente del Departamento de
Filosofia, quien solicita autorizacion para ser contratado por Tiempo Adicional en la
Facultad de Ciencias Econémicas, para impartir la asignatura Filosofia General de lunes a
viernes de 4:25 pm a 6:15 p.m.

5) Solicitud de contratacion de personal docente hora clase presentado por la Escuela de
Ciencias Sociales, segun el siguiente detalle:

Docentes horas Clases

(Licenciatura en Historia)

Il (Licenciatura en Sociologia y Licenciatura
en Historia)
(Licenciatura en Sociologia)

(Licenciatura en Sociologia)
(Licenciatura en Antropologia)

YVVV VY
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(Licenciatura en Antropologia)
(Licenciatura en Trabajo Social)
(Licenciatura en Trabajo Social)
(Licenciatura en Trabajo Social)
(Licenciatura en Trabajo Social)
(Licenciatura en Trabajo Social)

VVVVYY

Docentes Adhonorem

» Patricia Castro Fuentes

» Luis Rodriguez Castillo

» Jorge Juarez Avila

» Astrid Eugenia Lindo Fuentes

6) Solicitud de contratacién de personal docente hora clase, presentado por el Jefe del
Departamento de Idiomas Extranjeros, segun el siguiente detalle:

7) Correspondencia del Jefe del Departamento de Periodismo, quien solicita modificacion al
acuerdo No 1614, en el que se le concede permiso al licenciado José Roberto Pérez, para
viajar a la Universidad Federal de Rio de Janeiro al Gltimo encuentro del curso de Energia
y Capitalismo Contemporaneo, ya que le han modificado las fechas del viaje.

8) Solicitud de contratacion presentada por la Jefa de la Escuela de Artes, a nombre del
sefior |GG o dcnanza de dicha Unidad Académica a partir de
enero a junio de 2015, los dias sdbados de 7:00 am a 5:00 pm.

9) Correspondencia del Jefe del Departamento de Idiomas Extranjeros, en la que solicita

tramite de renuncia a nombre del licenciado ||| GGG, con caracter

retroactivo a partir del 12 de abril de 2014.

10) Solicitud de contratacion presentada por el sefior Intendente de la Facultad, para cuatro
empleados quienes darad continuidad a la restauracion de la pintura interior y exterior de
las aulas de la Facultad.
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11) Correspondencia enviada por la Jefa del Departamento de Ciencias de la Educacion,
solicitando tramite de permiso con goce de sueldo para el licenciado Alfredo Rodriguez
Escobar para asistir al segundo taller de Coordinacion y Seguimiento a Proyecto
PRIDCA, a realizarse en Managua, Nicaragua. Del 27 al 30 de enero de 2015.

PUNTO VII  ASUNTOS VARIOS
1) El FUP remite para tramite de pago de prestaciones economicas, de personal que ha
cesado su relacién laboral con la UES, siendo los siguientes:

2) El Licenciado Oscar Armando Aguilar Quintanilla, Jefe de la Unidad de Planificacion,
remite para su aprobacion PLAN OPERATIVO 2015.

3) Correspondencia el licenciado Romeo Alfredo Merino Veldsquez, solicitando
autorizacion para el pago de las aportaciones patronales al Instituto Salvadorefio del
Seguro Social y AFP’S.

4) Convocatoria a representante de Fiscalia para tratar asuntos relacionados con las
observaciones sobre la idoneidad de personal docente propuesto para contratacion.

DESARROLLO DE LA AGENDA

PUNTO I ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM
El quérum se establecié con cinco miembros propietarios

PUNTO Il LECTURA'Y APROBACION DE AGENDA PROPUESTA
La agenda de aprob6 con cinco votos y con puntos agregados

PUNTO IIl LECTURA DE ACTA ANTERIOR
No hubo lectura de acta anterior

PUNTO IV INFORMES
1) Acuerdo de AGU. Relacionado al caso presentado por el licenciado Silverio Monico
Mulato.
Se da por recibido

PUNTOV  ASUNTOS ACADEMICOS
1) Solicitudes de nombramiento de Tribunal Calificador siguientes:
Se elabora un acuerdo por cada grupo.
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Departamento de Psicologia

a) Juan José Rivas Quintanilla (Presidente)
Napoledn Enrique Rodriguez Ayala (Secretario)
Fidel Salomén Peralta Velasquez (Docente Director)

FECHA: 2 de febrero de 2015
PARA: Lic. Mauricio Evaristo Morales
Coordinador General de Proceso de Graduacion — Departamento de Psicologia

ACUERDO No: 42
PUNTO: V.1,a)
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conoci6é correspondencia del sefior Coordinador de los Procesos de Graduacion
del Departamento de Psicologia, Lic. Mauricio Evaristo Morales, quien con base en el Art. 207
del Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la Universidad de EI Salvador,
remite para ser nombrado el Tribunal Calificador del Trabajo de Investigacién titulado:
“PROGRAMA DE POTENCIAMIENTO DE HABILIDADES SOCIALES EN ATLETAS DE
LA FEDERACION SALVADORENA DE TIRO CON ARCO”, Junta Directiva con base en las
atribuciones que le establece el Art. 32 letra g) de la Ley Organica de la Universidad de El
Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

Nombrar al Tribunal Calificador que evaluara el trabajo de grado titulado: “PROGRAMA DE
POTENCIAMIENTO DE HABILIDADES SOCIALES EN ATLETAS DE LA FEDERACION
SALVADORENA DE TIRO CON ARCO”, presentado por el bachiller ||| G

. <iudiante de la Licenciatura en Psicologia.

Los_docentes propuestos como Tribunal Calificador son:
Lic. Juan José Rivas Quintanilla (Presidente)

Lic. Napoledn Enrique Rodriguez Ayala (Secretario)

Lic. Fidel Salomon Peralta Velasquez (Docente Director)

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

b) Jaime Salvador Arriola Gonzalez (Presidente)
Benjamin Moreno Landaverde (Secretario)
Daniel Edgardo Madrid (Docente Director)

FECHA: 2 de febrero de 2015
PARA: Lic. Mauricio Evaristo Morales
Coordinador General de Proceso de Graduacién — Departamento de Psicologia
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ACUERDO No: 43
PUNTO: V.1,b)
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conoci6é correspondencia del sefior Coordinador de los Procesos de Graduacion del
Departamento de Psicologia, Lic. Mauricio Evaristo Morales, quien con base en el Art. 207 del
Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la Universidad de EI Salvador, remite para ser
nombrado el Tribunal Calificador del Trabajo de Investigacion titulado: “LA REGULACION DE LAS
REDES SOCIALES EN ESPACIOS LABORALES Y SU EFECTO EN LA MOTIVACION DE
LOS/LAS EMPLEADOQOS/AS DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
(FOSOFAMILIA)”., Junta Directiva con base en las atribuciones que le establece el Art. 32 letra g) de la
Ley Organica de la Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

Nombrar al Tribunal Calificador que evaluara el trabajo de grado titulado: “LA REGULACION DE LAS
REDES SOCIALES EN ESPACIOS LABORALES Y SU EFECTO EN LA MOTIVACION DE
LOS/LAS EMPLEADOS/AS DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
(FOSOFAMILIA)”., presentado por las bachilleres:

, estudiantes de la Licenciatura en Psicologia.

Los_docentes propuestos como Tribunal Calificador son:
Lic. Jaime Salvador Arriola Gonzélez (Presidente)

Lic. Benjamin Moreno Landaverde (Secretario)

Lic. Daniel Edgardo Madrid (Docente Director)

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

c) Wilber Alfredo Hernandez Palacios (Presidente)
Vladimir Ernesto Cérdova Quevedo (Secretario)
Mariela Velasco de Avalos (Docente Directora)

FECHA: 2 de febrero de 2015
PARA: Lic. Mauricio Evaristo Morales
Coordinador General de Proceso de Graduacién — Departamento de Psicologia

ACUERDO No: 44
PUNTO: V.1,0)
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conoci6 correspondencia del sefior Coordinador de los Procesos de Graduacion del
Departamento de Psicologia, Lic. Mauricio Evaristo Morales, quien con base en el Art. 207 del
Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la Universidad de El Salvador, remite para ser
nombrado el Tribunal Calificador del Trabajo de Investigacion titulado: “DISENO E
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO
DIRIGIDO A ADOLESCENTES DE TERCER CICLO ENTRE LAS EDADES DE 12 A 15 ANOS
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DEL GENERO MASCULINO Y FEMENINO DEL CENTRO ESCOLAR VILLAMARIONA TURNO
MATUTINO DEL MUNICIPIO DE CUSCATANCINGO, SAN SALVADOR”., Junta Directiva con
base en las atribuciones que le establece el Art. 32 letra g) de la Ley Organica de la Universidad de El
Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

Nombrar al Tribunal Calificador que evaluard el trabajo de grado titulado: “DISENO E
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO
DIRIGIDO A ADOLESCENTES DE TERCER CICLO ENTRE LAS EDADES DE 12 A 15 ANOS
DEL GENERO MASCULINO Y FEMENINO DEL CENTRO ESCOLAR VILLAMARIONA TURNO
MATUTINO DEL MUNICIPIO DE CUSCATANCINGO, SAN SALVADOR”., ., presentado por
los/las bachilleres:

, estudiantes
de la Licenciatura en Psicologia.

Los docentes propuestos como Tribunal Calificador son:
Lic. Wilber Alfredo Hernandez Palacios (Presidente)

Lic. Vladimir Ernesto Cérdova Quevedo (Secretario)
Licda. Mariela Velasco de Avalos (Docente Directora)

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

d) Rafael Antonio Cordova Quevedo (Presidente)
Elvia Lorena Mezquita Linares (Secretaria)
Mariela Velasco de Avalos (Docente Directora)

FECHA: 2 de febrero de 2015
PARA: Lic. Mauricio Evaristo Morales
Coordinador General de Proceso de Graduacién — Departamento de Psicologia

ACUERDO No: 45
PUNTO: V.1,d)
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conoci6 correspondencia del sefior Coordinador de los Procesos de Graduacion del
Departamento de Psicologia, Lic. Mauricio Evaristo Morales, quien con base en el Art. 207 del
Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la Universidad de El Salvador, remite para ser
nombrado el Tribunal Calificador del Trabajo de Investigacion titulado: “ESTILOS DE
AFRONTAMIENTO Y CALIDAD DE VIDA DE PACIENTES CON DIAGNOSTICO ONCOLOGICO
QUE RECIBEN CUIDADOS PALIATIVOS EN EL HOSPITAL DIVINA PROVIDENCIA DEL
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR DURANTE EL ANO 2014”, Junta Directiva con base en las
atribuciones que le establece el Art. 32 letra g) de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, con
cinco votos,

ACUERDA:

Nombrar al Tribunal Calificador que evaluard el trabajo de grado titulado: “ESTILOS DE
AFRONTAMIENTO Y CALIDAD DE VIDA DE PACIENTES CON DIAGNOSTICO ONCOLOGICO
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QUE RECIBEN CUIDADOS PALIATIVOS EN EL HOSPITAL DIVINA PROVIDENCIA DEL
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR DURANTE EL ANO 2014 ., presentado por las bachilleres:

_ estudiantes de la Licenciatura en Psicologia.

Los docentes propuestos como Tribunal Calificador son:
Lic. Rafael Antonio Cérdova Quevedo (Presidente)

Licda. Elvia Lorena Mezquita Linares (Secretaria)

Licda. Mariela Velasco de Avalos (Docente Directora)

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

Escuela de Ciencias Sociales

a) Carlos Benjamin Lara Martinez (Docente Asesor)
Miguel Angel Villeda
Luis Rodriguez Castillo

FECHA: 2 de febrero de 2015
PARA: Mrtra. Maria del Carmen Escobar Cornejo
Coordinadora General de Proceso de Graduacion — Esc. Ciencias Sociales

ACUERDO No: 46
PUNTO: V.1,a)
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conocié correspondencia de la sefiora Coordinadora de los Procesos de
Graduacién de la Escuela de Ciencias Sociales, Mtra. Maria del Carmen Escobar Cornejo, quien
con base en el Art. 207 del Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la
Universidad de EI Salvador, remite para ser nombrado el Tribunal Calificador del Trabajo de
Investigacion titulado: IDENTIDAD Y RITUAL: EL CASO DEL ALIANZA FUTBOL CLUB
EN EL TORNEO DE FUTBOL NACIONAL (San Salvador, 2013), Junta Directiva con base
en las atribuciones que le establece el Art. 32 letra g) de la Ley Organica de la Universidad de EI
Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

Nombrar al Tribunal Calificador que evaluara el trabajo de grado titulado: IDENTIDAD Y
RITUAL: EL CASO DEL ALIANZA FUTBOL CLUB EN EL TORNEO DE FUTBOL

NACIONAL (San Salvador, 2013), presentado por la bachiller ||| G
I cstudiante de la Licenciatura en Antropologia Sociocultural.

Los docentes propuestos como Tribunal Calificador son:
Mtro. Carlos Benjamin Lara Martinez (Docente Director)
Mtro. Miguel Angel Villeda

Dr. Luis Rodriguez Castillo

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”
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Departamento de Periodismo

a) Ana Milagro Hernandez (Docente Directora)
Carlos Ernesto Deras Cortez
Alberto Araujo Funes

FECHA: 2 de febrero de 2015
PARA: Mrtro. Yupiltsinca Rosales Castro
Coordinador General de Proceso de Graduacion — Depto. Periodismo

ACUERDO No: 47
PUNTO: V.1,a)
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conoci6 correspondencia del sefior Coordinador de los Procesos de Graduacion del
Departamento de Periodismo, Mtro. Yupiltsinca Rosales Castro, quien con base en el Art. 207 del
Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la Universidad de EI Salvador, remite para ser
nombrado el Tribunal Calificador del Trabajo de Investigacion titulado: DIAGNOSTICO DE LA
PARTICIPACION DE LOS JOVENES DE 18 A 29 ANOS EN EL PROCESO ELECTORAL EN EL
SALVADOR DEL 1 DE OCTUBRE DE 2013 AL 15 DE MARZO DE 2014 Y SU PARTICIPACION
EN LOS PARTIDOS POLITICOS, Junta Directiva con base en las atribuciones que le establece el Art.
32 letra g) de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

Nombrar al Tribunal Calificador que evaluaréa el trabajo de grado titulado: DIAGNOSTICO DE LA
PARTICIPACION DE LOS JOVENES DE 18 A 29 ANOS EN EL PROCESO ELECTORAL EN EL
SALVADOR DEL 1 DE OCTUBRE DE 2013 AL 15 DE MARZO DE 2014 Y SU PARTICIPACION

EN LOS PARTIDOS POLITICOS, presentado por las bachilleres
, estudiantes de la Licenciatura en

Periodismo.

Los docentes propuestos como Tribunal Calificador son:
Licda. Ana Milagro Hernandez (Docente Asesora)

Mtro. Carlos Ernesto Deras Cortez

Mtro. Alberto Araujo Funes

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

2) Solicitudes de Equivalencias enviadas por la Administracion Académica de la Facultad.
Licenciatura en Ciencias de la Educacion

Br. Glenda Yeraldy Torres Escobar

Br. Beatriz Adriana Portillo de Garcia

Jessica Marisela Molina Alvarado

Mauricio Roberto Flores Castillo

Concepcion Marina Rivas de Castro

ANENENENAN
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FECHA: 3 de febrero de 2015
PARA: Ing. Evelin Carolina Magafia de Fuentes
Administradora Académica

ACUERDO No: 48
PUNTO: V.2
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva a solicitud de los/las bachilleres

, con el aval de la Coordinadora de la Comision de Equivalencias de la
Facultad y de conformidad con las atribuciones que le establece el Art. 180 del Reglamento de la Gestidn
Académico-Administrativa de la Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Conceder EQUIVALENCIAS (para ser aplicados a inicios del ciclo 1-2015) para los/las bachilleres

estudiantes de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion (Plan 1998), segun el siguiente detalle:

NOMBRE:—

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Ciencias de la Educacion (Plan 1998)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Lenguaje y Literatura para Tercer Ciclo de

Educacion Basica y Educacion Media.

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURAS EQUIVALENTES NOTA

Evaluacion del Aprendizaje Evaluacion Educativa | 8.3

NOMBRE:—

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Ciencias de la Educacion (Plan 1998)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Educacion Parvularia (Plan 1998)

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURAS EQUIVALENTES NOTA

Informatica Educativa Software 6.6

NOMBRE:—

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Ciencias de la Educacion (Plan 1998)

CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Lenguaje y Literatura para Tercer Ciclo de

Educacion Basica y Educacion Media

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURAS EQUIVALENTES NOTA

Evaluacion del Aprendizaje Evaluacion Educativa | 8.5
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NOMBRE:
CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Ciencias de la Educacion (Plan 1998)
CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Lenguaje y Literatura para Tercer Ciclo de
Educacion Basica y Educacion Media (Plan 1998)

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURAS EQUIVALENTES NOTA
Didéctica General | Didéctica General | 6.5
Didéctica General Il Didéctica General 11 6.8
Psicopedagogia | Psicologia Educativa | 7.2
Psicopedagogia Il Psicologia Educativa Il 7.5
Educacion y Sociedad Sociologia de la Educacion 7.4

NOMBRE:—
CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Ciencias de la Educacion (Plan 1998)
CARRERA DE PROCEDENCIA: Profesorado en Educacion Béasica para Primero y Segundo Ciclo,

Facultad Multidisciplinaria Paracentral.

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURAS EQUIVALENTES NOTA
Didactica General | Didactica General | 7.8
Didactica General 11 Didactica General 11 8.1
Educacion y Sociedad Sociologia de la Educacion 7.7

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, hacer efectivo el presente Acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

Licenciatura en Periodismo

v Br. Deisy Lorena Cerén Santos

FECHA: 3 de febrero de 2015
PARA:
Administradora Académica

Ing. Evelin Carolina Magafa de Fuentes

ACUERDO No: 49
PUNTO: V.2
ACTA No:

3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva a solicitud de la bachiller || G o ¢! aval de

la Coordinadora de la Comisidn de Equivalencias de la Facultad y de conformidad con las atribuciones
que le establece el Art. 180 del Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la Universidad de
El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

12
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a) Conceder EQUIVALENCIAS (para ser aplicados a inicios del ciclo 1-2015) para la bachiller [}
, estudiantes de la Licenciatura en Periodismo, segun el

siguiente detalle:

NOMBRE:P

CARNET:

CARRERA: Licenciatura en Periodismo

CARRERA DE PROCEDENCIA: Licenciatura en Letras, Facultad de Ciencias y Humanidades.

ASIGNATURAS CURSADAS ASIGNATURAS EQUIVALENTES NOTA
Semidtica General Semiética General 9.2

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, hacer efectivo el presente Acuerdo.
Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

3) Correspondencia de la Jefa del Departamento de Ciencias de la Educacion, en la que
solicita autorizacion para modificar nota en el colector oficial de la Bachiller Lizett
Veronica Rivera Guevara.

FECHA: 3 de febrero de 2015
PARA: Mrtra. Ana Emilia Meléndez Cisneros
Jefa del Departamento de Ciencias de la Educacion

ACUERDO No: 50
PUNTO: V.3
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva a solicitud de la Jefa del Departamento de Ciencias de la Educacion, Mtra. Ana
Emilia del Carmen Meléndez Cisneros, revisé correspondencia de fecha 20 de enero de 2015, en
la que solicita autorizar a la Mtra. Natividad de las Mercedes Teshe Padilla, modificar la nota de
laIngeniera [N - 2 asignawra
“Investigacion Educativa” Ciclo 1-2013, que se refiere al porcentaje en el Articulo Cientifico con
un porcentaje del 10%. Junta Directiva con base en las atribuciones que le establece el Art. 32
letra g) de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Autorizar a la Mtra. Natividad de las Mercedes Teshe Padilla, docente responsable de la
asignatura INVESTIGACION EDUCATIVA, durante el ciclo 1-2013, modificar la nota en el
colector de la Ingeniera | .

estudiante del Curso de Formacion Pedagogica para Profesionales, quedando de la siguiente
manera:

13
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CUADRO DE NOTAS REPORTADAS INICIALMENTE

NOMBRE DE LA ALUMNA

EXAMENES PARCIALES
(10c/u)

ANALISIS TEORICAS
METODOLOGICAS
(20%)

DEBATES
CONTEXTUALES
(10%)

PROYECTO DE
INVESTIGACION
EDUCATIVA (20%)

DEFENSA
INVESTIGACION
EDUCATIVA (20%)

ARTICULO
CIENTIFICO
(10%)

NOTA DE
CicLo

69 | 6.9 7.8 7.6 6.9 5.5 64 |68
CUADRO DE NOTAS YA MODIFICADA
NOMBRE DE LA ALUMNA EXAMENES PARCIALES ANALISIS TEORICAS DEBATES PROYECTO DE DEFENSA ARTICULO NOTA DE
(10 C/v) METODOLOGICAS CONTEXTUALES INVESTIGACION INVESTIGACION CIENTIFICO CICLO
(20%) (10%) EDUCATIVA (20%) EDUCATIVA (20%) (10%)
: 69 | 6.9 7.8 7.6 6.9 5.5 86 |7.0

b) Encomendar a la sefiora Administradora Académica de la Facultad, para que facilite el
proceso del presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

4) Dictamen de la Escuela de Ciencias Sociales, relacionado a peticién de incorporacién del
sefior Eric Ezequiel Serrano Henriquez, graduado del Diplomado en Trabajo Social de la
Universidad de Alicante, Espafa.

FECHA: 3 de febrero de 2015
PARA: D. Erick Exequiel Serrano Henriquez

ACUERDO No: 51
PUNTO: V.4
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva con base en el dictamen emitido por el Dr. Alirio Wilfredo Henriquez Chacon,
Coordinador de la Licenciatura en Trabajo Social, en el cual emite su opinién a la peticion del
sefior Erick Exequiel Serrano Henriquez, quien solicita revision al acuerdo No. 992 Acta No.
27/2014 de fecha 18 de julio de 2014, en el que se le deniega la incorporacion en la Licenciatura
en Trabajo Social y tomando en cuenta el considerando:

l. Que al comparar el Plan de Estudios del Diplomado de Trabajo Social de la
Universidad de Alicante Espafia y el de Licenciatura en Trabajo Social de la
Universidad de El Salvador se advierte una diferencia de asignaturas, pero con una



ACTA No. 3
De fecha 30 de enero de 2015

considerable variacion en las Unidades Valorativas, aproximadamente 18 U.V. y 149
horas.
Junta Directiva con base en las atribuciones que le establece el Art. 32 letra g) de la Ley
Orgénica de la Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

Ratificar el dictamen presentado por el doctor Alirio Wilfredo Henriquez Chacon, Coordinador
de la Licenciatura en Trabajo Social, a la peticion del sefior Erick Exequiel Serrano Henriquez,
tomando como base el Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la UES, la Ley
General de Educacion, Ley de Educacion Superior el Reglamento Especial de Incorporaciones
de la Republica de El Salvador, en la que dictamina lo siguiente:

a) Que ingrese como estudiante de nuevo ingreso a la UES y establecer un proceso de
equivalencias segun lo Normativa Universitaria, para lo cual se haria un estudio especifico
en la Licenciatura en Trabajo Social, para que pueda cursar las asignaturas y en caso de
ganar su evaluacion, pueda extendérsele el titulo de licenciatura en Trabajo Social.

b) Como opcidn puede solicitar a traves del Ministerio de Educacion, el recurso de peticién de
incorporacion con base en el Convenio sobre reconocimiento mutuo de validez de titulos
académicos e incorporacion de estudios de Esparia, para el ejercicio profesional de nuestro
pais, llenando los requisitos que contempla la Normativa Ministerial.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

5) Dictamen de la Escuela de Ciencias Sociales, sobre el caso de incorporacion de la
licenciada Sandra Estela Miranda Santos.

Ciudad Universitaria, 5 de febrero de 2015.

Maestra

Norma Cecilia Blandén de Castro
Vicedecana

Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente

Atentamente y con instrucciones de Junta Directiva, le remito copia de la documentacién sobre el
caso de la Licenciada Sandra Estela Miranda Santos, quien ha solicitado incorporaciéon a la
Universidad de El Salvador, para que con el apoyo del Jefe de la Escuela de Ciencias Sociales,
dictaminen sobre la peticidn de la Licenciada.

Sin otro particular y en espera de su opinién, le saludo.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”
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6) Correspondencia de nueve estudiantes aspirantes a ingresar a la UES, quienes solicitan se
les autorice al Departamento de Psicologia realizar la prueba de aptitud, ya que por
motivos expuestos en la nota no se les realizo.

Ciudad Universitaria, 2 de febrero de 2015

Ingeniera

Kelly Xiomara Aguilar Flores
Administradora Interina

Facultad de Ciencias y Humanidades
Presente

Con instrucciones de Junta Directiva remito peticion de nueve estudiantes que han solicitado
cambio de carrera y que solicitan autorizacion para que se les realice la Prueba de
Aptitudes, con el fin de que sea enviada la ndmina al Departamento de Psicologia y realicen
la prueba debido a que los bachilleres han presentado la documentacién en el periodo
establecido y que por diversos motivos no se les atendio.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

7) Correspondencia de la Licenciada Maria Blas Cruz Jurado, docente del Departamento de
Letras, quien solicita exoneracion de pago de cuotas de escolaridad para continuar con
estudios de la Maestria en Cultura Centroamericana.

FECHA: 3 de febrero de 2015
PARA: Mrtra. Maria Cruz Jurado
Docente del Departamento de Letras

ACUERDO No: 53
PUNTO: V.7
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conoci6 correspondencia, de fecha 21 de enero de 2015, enviada por la Mtra. MARIA
BLAS CRUZ JURADO, docente del Departamento de Letras, quien solicita exoneracion de cuota de
matricula y escolaridad correspondiente a los ciclos | 'y 11-2015, para realizar estudios en la Maestria en
Cultura Centroamericana Opcidn Literatura. Por lo anterior, con base en las atribuciones que le establece
el Art. 32, letra b) de la Ley Orgénica y de conformidad al Art. 8 numeral 19, literal f) del Reglamento
General de Escalafén del Personal Académico de la Universidad de EI Salvador, con cinco votos a favor,

ACUERDA:

a) Conceder exoneracion del 50% del pago mensual de las cuotas de escolaridad correspondiente a los
ciclos I y Il -2015, para la maestra MARIA BLAS CRUZ JURADO, docente Tiempo Completo del
Departamento de Letras, para realizar estudios en la Maestria en Cultura Centroamericana Opcion
Literatura.



ACTA No. 3
De fecha 30 de enero de 2015

b) La licenciada Cruz Jurado, al finalizar cada ciclo correspondiente al afio académico 2015, deberd
remitir a Junta Directiva, los correspondientes atestados que demuestren su rendimiento en los
estudios en mencion.

c) Encomendar al sefior Administrador Financiero de la Facultad, aplicar los términos del presente
acuerdo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,
“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

cc/ Escuela de Posgrado, Administrador Financiero, Departamento de Letras

8) Dictamenes de la Unidad de Proyeccion Social relacionada al caso de las bachilleres |}

FECHA: 11 de febrero de 2015
PARA: Lic. Jaime Salvador Arriola
Jefe de la Unidad de Proyeccién Social- Facultad de Ciencias y Humanidades

ACUERDO No: 54
PUNTO: V.8
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conocié dictamen del sefior Jefe de la Unidad de Proyeccidn Social, relacionado a peticion
de la bachiller | GG . stuciante de la Licenciatura en
Lenguas Modernas, Especialidad en Francés e Inglés, quien solicita prorroga por cuatro meses para
entregar el informe final de la Memoria de Servicio Social, y conocida la opinion del Jefe de Proyeccion
Social de esta Facultad, en que la bachiller informa que debido a la naturaleza y la novedad del proyecto
lo vuelve méas complicado. Asimismo, la recepcion de los guiones a traducir no tenia un tiempo definido,
lo cual causo retraso en el tiempo establecido para la ejecucién y entrega del proyecto del Servicio Social,
segun lo establecido en el Reglamento. Por lo anterior con base en las atribuciones que le establece el Art.
34 del Reglamento de Proyeccién Social de la Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Conceder prorroga por cuatro meses para entregar el informe final del Servicio Social de la bachiller

B cstudiante de la Licenciatura en

Lenguas Modernas, Especialidad en Inglés y Francés, quien por la naturaleza y la novedad del proyecto

lo vuelve mas complicado. Asimismo, la recepcion de los guiones a traducir no tenian un tiempo

definido, lo cual causo retraso en el tiempo establecido para la ejecucion y entrega del proyecto del
Servicio Social, segun lo estipula el Reglamento de Servicio Social en su Art. 34.

b) Encomendar al Jefe de la Unidad de Proyeccién Social, Lic. Jaime Salvador Arriola, para que facilite la
continuacion del proceso de entrega de la Memoria de Servicio Social, a la ||| GcNG:

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,
HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA
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FECHA: 11 de febrero de 2015
PARA: Lic. Jaime Salvador Arriola
Jefe de la Unidad de Proyeccién Social- Facultad de Ciencias y Humanidades

ACUERDO No: 55
PUNTO: V.8
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conocié dictamen del sefior Jefe de la Unidad de Proyeccién Social, relacionado a peticién
de la bachiller [ G I -siudiante de la Licenciatura en
Sociologia, quien solicita prérroga por tres meses para entregar el informe final de la Memoria de Servicio
Social, y conocida la opinién del Jefe de Proyeccién Social de esta Facultad, en que la bachiller informa
que debido a confusion con el Manual de Procedimientos para el Servicio Social, en el apartado 6.2 en lo
relacionado a los deberes y derechos de los estudiantes en Servicio Social, causo retraso en el tiempo
establecido para la ejecucion y entrega del proyecto del Servicio Social, segin lo establecido en el
Reglamento. Por lo anterior con base en las atribuciones que le establece el Art. 34 del Reglamento de
Proyeccidn Social de la Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Conceder prorroga por tres meses para entregar el informe final del Servicio Social de la bachiller
. I estudiante de la Licenciatura en
Sociologia, quien por confusién con el Manual de Procedimiento para el Servicio Social, causo retraso
en el tiempo establecido para la ejecucion y entrega del proyecto del Servicio Social, segun lo estipula
el Reglamento de Servicio Social en su Art. 34.

b) Encomendar al Jefe de la Unidad de Proyeccién Social, Lic. Jaime Salvador Arriola, para que facilite la
continuacion del proceso de entrega de la Memoria de Servicio Social, a la bachiller ||| G0l

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,
HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

9) Correspondencia del Jefe del Departamento de Letras, en la que solicita autorizacion para
impartir la asignatura Historia Social y Econémica de EIl Salvador y Centroamérica, en el
ciclo 1-2015, y que corresponde al ciclo Il. Ademas solicita la contratacion por Tiempo

Adicional del Licenciado ||} . 022 impartir dicha asignatura.

Ciudad Universitaria, 2 de febrero de 2015.

Sefiores Comision
Especial de contrataciones
Facultad de Ciencias y Humanidades
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Presente
Atencion: Licenciado José Raymundo Calder6n Moran

Con instrucciones de Junta Directiva de fecha 30 de enero de 2015, atentamente remito peticion
del Jefe del Departamento de Letras, quien solicita contratacion por Tiempo Adicional del
Licenciado || 122 que atienda a 12 estudiantes de la Licenciatura en
Biblioteconomia y Gestion de la Informacion, con la catedra “Historia Social y Economica de El
Salvador y Centroamérica. Mencionar que la asignatura corresponde al ciclo II.

Sin otro particular, le saludo.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

10) Correspondencia de la Licenciada Cecilia Gloribel Cabrera Martinez, docente del
Departamento de Periodismo, en la que expone diversos inconvenientes en la
Departamento y solicita audiencia para exponerlos.

CONVOCATORIA

DE: Mtro. Alfonso Mejia Rosales
Secretario
PARA: Licenciada Cecilia Gloribel Cabrera

Docente del Departamento de Periodismo

FECHA: lunes 2 de febrero de 2015

Atentamente y con instrucciones de Junta Directiva de fecha viernes 30 de enero de 2014, se le invita
reunion para el dia miércoles 4 de febrero de 2015, a las 11:30 a.m. en la Sala de Sesiones del
Decanato, para tratar el punto expuesto por usted en nota de fecha 19 de enero de 2015.

En espera de contar con su presencia, le saludo cordialmente

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

11) Correspondencia de la sefiora directora de la Escuela de Posgrado, solicitando prorroga
hasta el 13 de febrero de 2015, para que estudiantes de las diversas maestrias puedan
finalizar el proceso de recepcion y entrevistas de aspirantes a ingresar a dichas Maestrias.

ACUERDO No. 56, No lo elaboré, se elabora en agenda de Roxana

12) Solicitud de la sefiora Vicedecana para nombrar a la ing. Kelly Xiomara Aguilar Flores
como Administradora Académica Interina. (punto agregado por la Mtra. De Norma
Cecilia Blandon de Castro).

FECHA: 2 de febrero de 2015
PARA: Ing. Kelly Xiomara Aguilar Flores
Administradora Académica en Funciones — Facultad de Ciencias y Humanidades
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ACUERDO No: 57
PUNTO: V.12
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva a peticion de la sefiora Vicedecana de la Facultad de Ciencias y Humanidades,
Mtra. Norma Cecilia Blandon de Castro en la que solicita el nombramiento retroactivo y ad-
honoren de la Ing. Kelly Xiomara Aguilar Flores, como Administradora Académica en
Funciones durante el periodo comprendido del 20 de enero al 6 de febrero de 2015, en ausencia
de la Ingeniera || GGG o s cncuentra incapacitada por motivos
de salud. Junta Directiva, en vista de que se requiere a la persona que asuma la responsabilidad
de firmar los documentos que genera la Administracion, con base en las atribuciones, que le
establece el Art. 32 letra g) de la Ley Orgénica de la Universidad de El Salvador, con cinco
votos,

ACUERDA:

a) Nombrar con caracter retroactivo y adhonorem, a la Ing. KELLY XIOMARA AGUILAR
FLORES, como Administradora Académica en Funciones durante el periodo del 20 de enero

al 6 de febrero de 2015, periodo durante el cual la || GG

I pcrmanecera incapacitada por motivos de salud.

b) Agradecer a la Ing. Kelly Xiomara Aguilar Flores, su colaboracion al buen funcionamiento de
las actividades de la Unidad.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

13) Solicitud de la sefiora Vicedecana para apoyar procedimientos aplicados para resolver
Asuntos de CENIUES. (punto agregado por la Maestra de Castro)

Se da por recibido
PUNTO VI ASUNTOS DE PERSONAL

1) El Licenciado Oscar Armando Aguilar Quintanilla, solicita permiso y financiamiento por
la cantidad de $315.00 para asistir al cursos Gestion de Proyectos, el cual serd impartido
por el Departamento de Operaciones y Sistemas de la UCA, durante las fechas del 7 de
febrero al 18 de abril de 2015, en horario de 8.00 am a 12:00 los dias sabados.

FECHA: 3 de febrero de 2015
PARA: Mtro. Oscar Armando Aguilar Quintanilla
Jefe de la Unidad de Planificacion

ACUERDO No: 58
PUNTO: VI.1
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)
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FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conocio correspondencia del maestro Oscar Armando Aguilar Quintanilla, Jefe de
la Unidad de Planificacién en la que solicita financiamiento por un total de $315.00 para asistir al
Curso Gestion de Proyectos, que serd impartido en el Departamento de Operaciones y Sistemas
de la Universidad Centroamericana José Simedn Cafias en las fechas del 7 de febrero al 18 de
abril de 2015. Junta Directiva considerando que aun no se pueden erogar fondos, con base en las
atribuciones que le establece el Art. 32 letra j) de la Ley Organica de la Universidad de El
Salvador con tres votos a favor y 2 abstenciones

ACUERDA:

Denegar la solicitud de financiamiento por la cantidad de $315.00 presentada por el maestro
Oscar Armando Aguilar Quintanilla, Jefe de la Unidad de Planificacion, para asistir Curso
Gestion de Proyectos, que sera impartido en el Departamento de Operaciones y Sistemas de la
Universidad Centroamericana José Simeon Cafas en las fechas del 7 de febrero al 18 de abril de
2015, debido a que no se ha asignado las partidas presupuestarias a las Facultades, aun no se
pueden erogar fondos.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales consiguientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

2) La Licenciada Roxana Maria Galddmez Velasquez, docente del Departamento de
Psicologia solicita prérroga de permiso del 1 de enero al 10 de febrero de 2015, para
finalizar los tramites administrativos — académicos para su titulacion en la UANL.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 4 de febrero de 2015

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.

TIPO DE ACUERDO PERMISO CON GOCE DE SUELDO

ACUERDO No. 59, Punto V1.2) del Acta No. 3/2015 (10/2011-10/2015) de fecha 30
de enero de 2015.

Junta Directiva conoci6 solicitud de prdrroga de permiso para Beca Externa, presentada por la Licenciada
Roxana Maria Galdamez Velasquez, con Visto Bueno del Jefe del Departamento de Psicologia, en la cual
solicita prérroga de licencia con goce de sueldo y gestion de Mision Oficial, para el periodo fiscal
comprendido del 1 de enero al 10 de febrero de 2015, para que pueda finalizar con los estudios de
Maestria en Psicologia con Orientacion en Terapia Breve, en la Universidad Autdnoma de Nuevo
Ledn, México.

Junta Directiva considerando:

1°) Que para finalizar los procesos académicos y administrativos de los estudios de Maestria en
Psicologia con Orientacion en Terapia Breve; es necesario prorrogar su periodo de licencia del
1 de enero al 10 de febrero de 2015, con el fin de tramitar la titulacion de su posgrado antes de
regresar al pais. .

2°) Que la formacion académica de la Licenciada Galddmez Velasquez, esta contemplada en el Plan
de Capacitaciones de la Facultad de Ciencias y Humanidades.
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Con base a lo anterior y de conformidad con sus atribuciones y deberes establecidos en el Art. 32 letra e)
de la Ley Organica de la Universidad de EI Salvador, y 87 letras €) y f) del Reglamento General de la
referida Ley; con cinco votos,

ACUERDA:

a) Conceder prérroga de licencia con goce de sueldo, y trdmite ante el Consejo de Becas y de
Investigaciones Cientificas y el Consejo Superior Universitario para su respectiva aprobacién a la
Licenciada Roxana Maria Galdamez Velasquez, docente del Departamento de Psicologia, para
finalizar los procesos académico-administrativos para tramitar la titulacion de su posgrado antes
de regresar a su pais, en estudios de Master en Psicologia con Orientacion en Terapia Breve en la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, México durante el periodo fiscal comprendido del 1 de enero
al 10 de febrero de 2015.

b) Solicitar al Consejo de Becas y de Investigaciones Cientificas, autorice y apruebe la prérroga a la
licenciada Roxana Maria Galdamez Velasquez, para finalizar los procesos académico-
administrativos en los estudios de Master en la Universidad Autonoma de Nuevo Leon, México, para
el periodo fiscal del 1 de enero al 10 de febrero de 2015, previo haber cumplido los requisitos
requeridos; asi mismo gestionar ante el Honorable Consejo Universitario su respectiva aprobacion y
la concesion de la Mision Oficial correspondiente.

La licenciada Roxana Maria Galdamez Velasquez es graduada de la Universidad de EI Salvador, labora en
la Facultad a Tiempo Completo en el Departamento de Psicologia y esta contratada segln el siguiente
detalle:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria
LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades
CIFRA PRESUPUESTARIA: 2015-3101-3-03-05-21-1

Licda. ROXANA MARIA GALDAMEZ VELASQUEZ
Profesor Universitario T.C.

Contrato No. 95/30/2015, || G
I

¢) NOTIFICAR a la Licenciada Roxana Maria Galdamez Velasquez, docente del Departamento de
Psicologia, que al finalizar sus estudios treinta dias después de su regreso debera cumplir con los
compromisos siguientes:

1. Un informe de sus actividades desarrolladas, incluyendo la investigacién realizada que le
avald la institucion donde estudio.

2. Un proyecto de investigacion en el area de su especializacion para ser desarrollado en pais.

3. Una propuesta técnica para el desarrollo académico del Departamento de Psicologia donde
trabaja y que incluya: mejora de la atencion de las asignaturas que atiende y capacitacion a los
docentes del Departamento de Psicologia de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”
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3) Solicitud de permiso con goce de sueldo por enfermedad presentada por la licenciada
docente del Departamento de
Ciencias de la Educacion.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 3 de febrero de 2015

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC.Y HH.

TIPO DE ACUERDO PERMISO CON GOCE DE SUELDO POR ENFERMEDAD

ACUERDO No. 60, Punto V1.3) del Acta No. 3/2015 (10/2011-10/2015) de fecha 30
de enero de 2015.

Junta Directiva a solicitud de la Jefa del Departamento de Ciencias de la Educacion, Mtra. Ana
Emilia Meléndez Cisneros, reviso correspondencia de fecha 12 de diciembre de 2014, en la cual
pide permiso con goce de sueldo por enfermedad para la maestra |GGG
. o' [0 anterior y de conformidad con lo que dispone el Art.
87 literal “d”, del Reglamento General de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, y
con base en las atribuciones que le establece el Art. 90 literal “c” del mismo Reglamento con
cinco votos,

ACUERDA:

Conceder permiso con goce de sueldo por enfermedad del 10 al 12 de diciembre de 2014, para
la maestra | cocente del Departamento
de Ciencias de la Educacion, segun incapacidad médica extendida por el ISSS.

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria
LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades
CIFRA PRESUPUESTARIA: 2015-3101-3-03-05-21-1

Profesor Universitario I, T.C.
Partida No. 86, Sub-No. 39 salario mensual $2,000.00

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

4) Correspondencia del licenciado José Guillermo Campos docente del Departamento de
Filosofia, quien solicita autorizacion para ser contratado por Tiempo Adicional en la
Facultad de Ciencias EconOmicas, para impartir la asignatura Filosofia General de lunes a
viernes de 4:25 pm a 6:15 p.m.

El punto queda pendiente.

5) Solicitud de contratacion de personal docente hora clase presentado por la Escuela de
Ciencias Sociales, segun el siguiente detalle:

Docentes horas Clases

23



ACTA No. 3
De fecha 30 de enero de 2015
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(Licenciatura en Historia)
(Licenciatura en Sociologia y Licenciatura

en Historia)
(Licenciatura en Sociologia)
(Licenciatura en Sociologia)
(Licenciatura en Antropologia)
(Licenciatura en Antropologia)
(Licenciatura en Trabajo Social)
(Licenciatura en Trabajo Social)
(Licenciatura en Trabajo Social)
(Licenciatura en Trabajo Social)
(Licenciatura en Trabajo Social)

VVVVVYVYYVYYVYYVY

LUGAR Y FECHA San Salvador, 19 de febrero de 2015

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC.Y HH.

TIPO DE ACUERDO CONTRATO POR SERVICIOS PROFESIONALES NO PERSONALES

ACUERDO No. 61, Punto V1.5) del Acta No. 3/2015 (10/2011-10/2015) de fecha 30
de enero de 2015.

Junta Directiva a solicitud del Jefe de la Escuela de Ciencias Sociales, conocié propuesta de
contratacion por Servicios Profesionales No Personales de profesores que atenderan a
estudiantes de las Licenciaturas en Historia, Sociologia, Antropologia Sociocultural, y Trabajo
Social, carreras que administra dicha Unidad Académica, durante las fechas del 23 de febrero al
19 de junio de 2015. Este Organismo con base en las atribuciones que le establece el Art. 36
letra a) del Reglamento General de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador y conocido
el dictamen emitido por la Comision Adhoc creada para la revision de las solicitudes de las
contrataciones, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Contratar por Servicios Profesionales No Personales del 23 de febrero al 19 de junio de 2015,
a los profesores que atenderan durante el Ciclo 1-2015, a estudiantes de las Licenciaturas en
Historia, Sociologia, Antropologia Sociocultural y Trabajo Social, segun el siguiente detalle:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria

LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades

CIFRA PRESUPUESTARIA: 2015-3101-3-03-05-21-1

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total

y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
1/110/2015 $6.16 62 $381.92

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en
Historia con la siguiente carga académica:
“Iberoamérica I1” grupo 01 — 4 U.V. lunes y miércoles de 5:00 pm a 7:00 pm.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios

. 2/110/2015  $6.16 122 $75152
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Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Sociologia y Antropologia Sociocultural, con la siguiente carga académica:

“Inglés Basico Intensivo” grupo 01 — 4 U.V. viernes de 7:00 am a 11:00 am, Licenciatura
Sociologia

“Inglés I” grupo 01 — 4 U.V. lunes y miércoles de 12:00 m a 2:00 pm Licenciatura en Historia

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
3/110/2015 $6.16 80 $492.80

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en
Sociologia, con la siguiente carga académica:
“Inglés Basico Intensivo” grupo 02 - 4 U.V. viernes de 7:00 am a 1:00 pm

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
P | 4/110/2015 $6.16 62 $381.92

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Sociologia, con la siguiente carga académica:

“Formulacion y Evaluacion de Proyectos Sociales 11” grupo 01 — 4 U.V. lunes y miércoles de
5:00 pm a 7:00 pm.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion ntmero por hora por ciclo Honorarios
5/110/2015 $6.16 64 $394.92

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Antropologia Sociocultural, con la siguiente carga académica:

“Técnicas de Andlisis de Texto y Redaccion” grupo 01 4 U.V. martes y jueves de 9:00 am a
11:00 am

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
6/110/2015 $6.16 62 $381.92

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en
Antropologia Sociocultural, con la siguiente carga académica:
“Técnicas de Redaccion” grupo 01- 4 U.V. lunes y miércoles de 7:00 am a 9:00 am

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion niimero por hora por ciclo Honorarios
7/110/2015 $6.16 126 $776.16

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Trabajo Social, con la siguiente carga académica:

“Salud Publica” grupo 01 — 4 U.V. lunes y miércoles de 7:00 am a 9:00 am
“Salud Publica” grupo 02 — 4 U.V. martes y jueves de 7:00 am a 9:00 am

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
8/110/2015 $6.16 64 $394.24

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en
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Trabajo Social, con la siguiente carga académica:
“Legislacion Social I” grupo 01 — 4 U.V. martes y jueves de 3:00 pm a 5:00 pm

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion ndmero por hora por ciclo Honorarios
9/110/2015 $6.16 126 $776.16

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Trabajo Social, con la siguiente carga académica:

“Formulacion y Evaluacion de Proyectos Sociales 1, grupo 01 — 6 U.V. lunes y miércoles de
5:00 pm a 7.00 pm y grupo 02 — 6 U.V. martes y jueves de 5:00 pm a 7:00 pm

b) Junta Directiva delega al Jefe de la Escuela de Ciencias Sociales para que le de seguimiento
al desarrollo de las actividades profesionales contratadas.

c) Al finalizar el Ciclo 1-2015, los/as docentes contratados/as deberan remitir a la Coordinacion
de Recursos Humanos de la Administracion Financiera, el reporte de horas laboradas
debidamente firmado y sellado por el Jefe de la Escuela de Ciencias Sociales, para efectos de
pago y control interno.

c) Las contrataciones anteriores seran canceladas con Fondo General.

d) Encomendar al sefior Administrador Financiero de la Facultad, realizar los tramites necesarios
para hacer efectivo el presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

Docentes Adhonorem

> Patricia Castro Fuentes

» Luis Rodriguez Castillo

> Jorge Juarez Avila

» Astrid Eugenia Lindo Fuentes

FECHA: 5 de febrero de 2015
PARA: Mtro. René Antonio Martinez Pineda
Jefe de la Escuela de Ciencias Sociales

ACUERDO No: 62
PUNTO: V1.5
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva a solicitud del Jefe de la Escuela de Ciencias Sociales, Mtro. René Antonio
Martinez Pineda, reviso correspondencia relacionada a propuesta de nombramiento en caracter de
Ad-Honorem de personal docente para colaborar con estudiantes de la Licenciatura en
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Antropologia Sociocultural de la Escuela de Ciencias Sociales, durante el Ciclo 1-2015. Por lo
anterior, con base en las atribuciones que le establece el Art. 32, letra €) de la Ley Orgénica de la
Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Nombrar en caracter de Ad-Honorem a los/las licenciados/as ANA PATRICIA CASTRO
FUENTES, LUIS RODRIGUEZ CASTILLO, JORGE ALBERTO JUAREZ AVILA Y
ASTRID EUGENIA LINDO FUENTES, para colaborar con estudiantes de la Licenciatura en
Antropologia Sociocultural, durante el Ciclo 1-2015, segln el siguiente detalle:

Licda. ANA PATRICIA CASTRO FUENTES:

Colabora con estudiantes de la Licenciatura en Antropologia Sociocultural, con las siguientes
asignaturas:

“Etnografia 11” (grupo 01-4 U.V.): martes de 9:00 am a 1:00 pm

“Seminario de Investigacion I1”: Cambio Cultural en Espacios Globalizados (grupo 01-8
U.V.): jueves de 3:00 pm a 7:00 pm.

“Introduccion a la Antropologia” (grupo 01-4 U.V.): lunes y miércoles de 9:00 am a 11:00
am.

Lic. LUIS RODRIGUEZ CASTILLO

Colabora con estudiantes de la Licenciatura en Antropologia Sociocultural, con las siguientes
asignaturas:

“Identidad Sociocultural” (grupo 01-4 U.V.): jueves de 3:00 pm a 7:00 pm.

“Seminario de Investigacion I1”: poblaciones y comunidades rurales de El Salvador Memoria
Colectiva e Historica de los Movimientos Sociales de El Salvador, procesos rituales identidad
sociocultural Politicas Pablicas (8 U.V.- 4 U.V.): viernes de 3:00 pm a 7:00 pm.

Lic. JORGE ALBERTO JUAREZ AVILA

Colabora con estudiantes de la Licenciatura en Antropologia Sociocultural, con las siguientes
asignaturas:

“El Salvador Siglo XX’”, (4. U.V.) ciclo 1/2014 — martes y jueves de 2:00 pm a 4:00 pm

Licda. ASTRID EUGENIA LINDO FUENTES

Colabora con estudiantes de la Licenciatura en Antropologia Sociocultural, con las siguientes
asignaturas:

“Psicologia Social” (4 U.V.): martes y jueves de 9:00 am a 11:00 am.

b) Agradecer la disponibilidad de los profesores/as, por su aporte Ad-honorem, al desarrollo de
la Escuela de Ciencias Sociales.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA

6) Solicitud de contratacion de personal docente hora clase, presentado por el Jefe del
Departamento de Idiomas Extranjeros, segun el siguiente detalle:
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LUGAR Y FECHA San Salvador, 11 de febrero de 2015

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.

TIPO DE ACUERDO CONTRATO POR SERVICIOS PROFESIONALES NO PERSONALES

ACUERDO No. 63, Punto V1.6) del Acta No. 3/2015 (10/2011-10/2015) de fecha 30
de enero de 2015.

Junta Directiva a solicitud del Jefe del Departamento de Idiomas Extranjeros, conocid propuesta
de contratacion por Servicios Profesionales No Personales de profesores que atenderan a
estudiantes de las Licenciaturas que administra dicha Unidad Académica, durante las fechas del
23 de febrero al 19 de junio de 2015. Este Organismo con base en las atribuciones que le
establece el Art. 36 letra a) del Reglamento General de la Ley Organica de la Universidad de El
Salvador y conocido el dictamen emitido por la Comision Adhoc creada para la revision de las
solicitudes de las contrataciones, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Contratar por Servicios Profesionales No Personales del 23 de febrero al 19 de junio de 2015,

a los profesores que atenderan durante el Ciclo 1-2015, a estudiantes de las Licenciaturas en
Idioma Inglés: Opcion Ensefianza y Licenciatura en Lenguas Modernas Especialidad en

Francés e Inglés, segun el siguiente detalle:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria

LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades

CIFRA PRESUPUESTARIA: 2015-3101-3-03-05-21-1

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total

y No de Afiliacion nlimero por hora por ciclo Honorarios
1/95/2015 $6.16 120 $739.20

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Idioma Inglés: Opcidn Ensefianza con la siguiente carga académica:

“Expresion Visual” grupo 01 — 4 U.V. viernes de 8.00 am a 12:00 m. y grupo 03 — 4 U.V.
viernes de 1:00 pm a 5:00 pm.
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Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
2/95/2015 $6.16 120 $739.20

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Idioma Inglés: Opcion Ensefianza, con la siguiente carga académica:

“Expresion Visual” grupo 02 — 4 U.V. viernes de 8:00 am a 12:00 m, y grupo 04 — 4 U.V.
viernes de 1:00 pm a 5:00 pm.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion ndmero por hora por ciclo Honorarios
3/95/2015 $6.16 124 $763.84

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Idioma Inglés: Opcion Ensefianza, con la siguiente carga académica:

“Inglés Intermedio Intensivo 11” grupo 01 — 8 U.V. lunes, miércoles, jueves y viernes de 6:00
am a 8:00 a.m.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
] 4195/2015  $6.16 126 $776.16

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Lenguas Modernas: Especialidad en Francés e Inglés, con la siguiente carga académica:

“Inglés Intermedio Intensivo 11” grupo 05 — 8 U.V. lunes, martes, miercoles y jueves de 6:00
am a 8:00 a.m.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
5/95/2015  $6.16 60 $369.60

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en
Idioma Inglés: Opcion Ensefianza, con la siguiente carga académica:
“Dibujo 11” grupo 01 — 4 U.V. viernes de 8:00 am a 12:00 m.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion niimero por hora por ciclo Honorarios
6/95/2015 $6.16 124 $763.84

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Lenguas Modernas: Especialidad en Francés e Inglés, con la siguiente carga académica:
“Francés Intensivo I” grupo 02 — 8 U.V. lunes, martes, miércoles y viernes de 6:00 am a 8:00
a.m.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
I 5205 $6.16 126 $776.16

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Lenguas Modernas: Especialidad en Frances e Ingles, con la siguiente carga académica:
“Francés Intensivo I” grupo 06 — 8 U.V. lunes, martes, miércoles y jueves de 5:00 pm a 7:00
p.m.
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Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion ndmero por hora por ciclo Honorarios
. ] 8/95/2015  $6.16 124 $763.84

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Lenguas Modernas: Especialidad en Frances e Inglés, con la siguiente carga académica:

“Inglés Basico Intensivo” grupo 08 — 8 U.V. lunes, martes, jueves y viernes de 6:00 am a 8:00
a.m.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion ntmero por hora por ciclo Honorarios
9/95/2015  $6.16 62 $381.92

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Lenguas Modernas: Especialidad en Francés e Inglés, con la siguiente carga académica:

“Teoria de la Comunicacion y de la Informacion 1” grupo 02 — 4 U.V. lunes y miércoles de
3:00 pm a 5:00 p.m.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion ntmero por hora por ciclo Honorarios
10/95/2015 $6.16 124 $763.84

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Lenguas Modernas: Especialidad en Frances e Inglés, con la siguiente carga académica:
“Francés Intensivo 111” grupo 02 — 8 U.V. lunes, martes, jueves y viernes de 6:00 am a 8:00
a.m.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
11/95/2015  $6.16 126 $776.16

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Lenguas Modernas: Especialidad en Franceés e Inglés, con la siguiente carga académica:
“Francés Intensivo I11” grupo 04 — 8 U.V. martes, miércoles, jueves y viernes de 1:00 pm a
3:00 p.m.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nimero por hora por ciclo Honorarios
12/95/2015  $6.16 188 $1,158.08

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en

Lenguas Modernas: Especialidad en Franceés e Inglés, con la siguiente carga académica:
“Introduccion a la Civilizacion Francesa” grupo 01 — 4 U.V. martes y jueves de 8:00 am a
10:00 a.m.

“Expresion Oral en Francés” grupo 01 — 4 U.V. lunes y miércoles de 8:00 am a 10:00 a.m. y
grupo 03 — 4 U.V. lunes y jueves de 3:00 pm a 5:00 pm.

Nombre, Plaza Contrato Honorarios Total horas Total
y No de Afiliacion nlimero por hora por ciclo Honorarios
13/95/2015  $6.16 188 $1,158.08

Colabora con los estudiantes de la Licenciatura en
Lenguas Modernas: Especialidad en Frances e Ingles, con la siguiente carga academica:
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“Expresion Oral en Francés” grupo 04 —4 U.V. lunesy jueves de 3:00 pm a 5:00 p.m.
“Franceés Intensivo I” grupo 07 — 8 U.V., lunes a jueves de 10:00 am a 12:00 m.

b) Junta Directiva delega al Jefe del Departamento de ldiomas Extranjeros para que le de
seguimiento al desarrollo de las actividades profesionales contratadas.

b) Al finalizar el Ciclo 1-2015, los/as docentes contratados/as deberan remitir a la Coordinacion
de Recursos Humanos de la Administracién Financiera, el reporte de horas laboradas
debidamente firmado y sellado por el Jefe de la Escuela de Ciencias Sociales, para efectos de
pago y control interno.

c) Las contrataciones anteriores seran canceladas con Fondo General.

d) Encomendar al sefior Administrador Financiero de la Facultad, realizar los trdmites necesarios
para hacer efectivo el presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

7) Correspondencia del Jefe del Departamento de Periodismo, quien solicita modificacion al
acuerdo No 1614, en el que se le concede permiso al licenciado José Roberto Pérez, para
viajar a la Universidad Federal de Rio de Janeiro al dltimo encuentro del curso de Energia
y Capitalismo Contemporaneo, ya que le han modificado las fechas del viaje.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 5 de febrero de 2015

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.

TIPO DE ACUERDO DEJAR SIN EFECTO DE ACUERDO Y CONCEDER PERMISO CON
GOCE DE SUELDO

ACUERDO No. 64, Punto V1.7) del Acta No. 3/2015 (10/2011-10/2015) de fecha 30
de enero de 2015.

Junta Directiva conoci6 correspondencia del Jefe del Departamento de Periodismo, quien informa
que las fechas del viaje del Licenciado José Roberto Pérez, docente Tiempo Completo de dicha
Unidad Académica no se llevard a cabo en las fechas programadas del 27 de enero al 11 de
febrero de 2015. Segun acuerdo de Junta Directiva No. 1614 Punto VI1.10 acta No. 45/2014 de
fecha 13 de noviembre de 2014, se le concede permiso con goce de sueldo en las fechas
mencionadas, para participar en la cuarta y ultima etapa del “Curso de Energia y Sociedad en el
Capitalismo Contemporaneo” que se desarrollara en la Universidad Federal de Rio de Janeiro,
Brasil a través del movimiento dos atingidos por Barragens, MAB. Junta Directiva con base en
lo anterior, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Dejar sin efecto el acuerdo No. 1614 Punto VI.10 acta No. 45/2014 de fecha 13 de
noviembre de 2014, mediante el cual se le concede permiso con goce de sueldo al licenciado
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JOSE ROBERTO PEREZ, docente del Departamento de Periodismo, debido a que el evento
en el que participaria no se llevd a cabo durante las fechas sefialadas por motivos
administrativos de la Universidad Federal de Rio de Janeiro, Brasil.

b) Conceder permiso con goce de sueldo al licenciado JOSE ROBERTO PEREZ, docente del
Departamento de Periodismo, durante las fechas comprendidas del 23 de enero al 6 de marzo
de 2015, para participar en la cuarta y ultima etapa del “Curso de Energia y Sociedad en el
Capitalismo Contemporaneo” que se desarrollara en la Universidad Federal de Rio de Janeiro,
Brasil a través del movimiento dos atingidos por Barragens, MAB. El licenciado Pérez se
encuentra contratado segun el siguiente detalle:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: ENSENANZA SUPERIOR UNIVERSITARIA
LINEA DE TRABAJO: FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
CIFRADO PRESUPUESTARIO: 2015-3101-3-03-05-21-1

Lic. JOSE ROBERTO PEREZ
Profesor Universitario, T.C.

Contrato No. 80/30/2015, | GG
]

Lo que hago de su conocimiento lo anterior, me suscribo.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

8) Solicitud de contratacion presentada por la Jefa de la Escuela de Artes, a nombre del
sefior José Bladimir Grijalba Huezo, ordenanza de dicha Unidad Académica a partir de
enero a junio de 2015, los dias sabados de 7:00 am a 5:00 pm.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 11 de febrero de 2015

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.

TIPO DE ACUERDO CONTRATO POR TIEMPO INTEGRAL

ACUERDO No. 65, Punto V1.8) del Acta No. 3/2015 (10/2011-10/2015) de fecha 30
de enero de 2015.

Junta Directiva conocié correspondencia, con fecha 31 de enero de 2015, enviada por la Jefa de
la Escuela de Artes, Lic. Xenia Maria Pérez Oliva, quien solicita se contrate a tiempo integral
durante los meses de enero a junio de 2015, (para laborar los dias sabados), al sefior [}
B o'dcnanza de dicha Unidad Académica.  Por lo anterior, de
conformidad con el Art. 6, numeral 7 del Reglamento General del Sistema de Escalafén del
Personal de la Universidad de El Salvador y con base en las atribuciones establecidas en el Art.
36, literal a) del Reglamento General de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador con
cinco votos,

ACUERDA:

a) Contratar por TIEMPO INTEGRAL, con un maximo del 24% sobre su salario mensual,

durante el periodo de enero a junio de 2015, (sdbados); al sefior |G
I o1dcnanza de la Escuela de Artes, segun el siguiente detalle:

32



ACTA No. 3
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UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria
LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades
CIFRA PRESUPUESTARIA:  2014-3101-3-03-05-21-1

Nombre, plaza y contrato sueldo
Numero de afiliacién nimero mensual
. ] 96/2015 SALARIOT.C. $695.00
Ordenanza, T.I. SALARIOT.I.  $166.80

e TOTAL  $861.80

Su horario a tiempo completo en la Escuela de Artes es

de 40 horas semanales de lunes a viernes de 7:00 am a 3:00 pm. con funciones de ordenanza.

Las funciones de su Tiempo Completo son las siguientes:

Continuas:

e Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos,
areas verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

e Colaborar con el envio de correspondencia interna dentro de la Universidad cuando le sea

requerido.

Limpiar vidrios, puertas y ventanas.

Asear cuadros y cielo falso.

Preparacion de bebidas (cafe, té).

Recoleccion de basura en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos, zonas

verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.

¢ Vigilar el buen uso por parte de los usuarios de los salones de clase, pasillos, zonas verdes,
mobiliario, pupitres dentro del espacio fisico asignado.

e Contribuir con el ornato, pintura y mantenimiento de las instalaciones.

e Resguardar en buen estado los implementos de limpieza, mobiliario y equipo (micréfonos,
amplificadores, entre otros) asignados para la atencién a los usuarios.

Periddicas:
e Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacion o
resguardo.

e Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.
e Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.
e Otras que el puesto demande.

Las funciones de su Tiempo Integral, son las siguientes:

Brindar apoyo a los docentes que atienden grupos de clase ese dia, (abrir y cerrar el edificio de
la Escuela de Artes el dia sdbado, hacer limpieza en aulas y en los pasillos de la Escuela,
trasladar equipo necesario cuando se requiere, hacer aseo en los bafios, custodiar los bienes de
dicha Unidad Académica.

Su horario de Tiempo Integral serd segun el siguiente detalle:

MES DIAS FECHA HORA
Enero sabado 31 7:00 am a 5:00 pm
Febrero Séabado 7,14,21y 28 7:00 am a 5:00 pm
Marzo Séabado 7,14,21y 28 7:00 am a 5:00 pm
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Abril Sébado 4,11,18,25 7:00 am a 5:00 pm
Mayo Sabado 2,9,16,23,30 | 7:00 am a 5:00 pm
Junio sabado 6, 13, 20, 27 7:00 am a 5:00 pm

b) Estard bajo la dependencia de Junta Directiva y su Jefa inmediata sera la Licenciada Xenia
Maria Pérez Oliva, Jefa de la Escuela de Artes.

b) La contratacion anterior sera financiada con Fondo General

c) Encomendar al sefior Administrador Financiero de la Facultad, hacer los tramites necesarios
para hacer efectivo el presente acuerdo.

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

9) Correspondencia del Jefe del Departamento de Idiomas Extranjeros, en la que solicita

tramite de renuncia a nombre del licenciado ||| GGG con caricter

retroactivo a partir del 12 de abril de 2014.

FECHA: 5 de febrero de 2015

PARA:  Mro. I

Departamento de Idiomas Extranjeros

ACUERDO No: 66
PUNTO: V1.9
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva conocié correspondencia del Jefe del Departamento de Idiomas Extranjeros,
Mtro. José Ricardo Gamero Ortiz, quien remite renuncia con caracter retroactiva, interpuesta por
el maestro wg 12 de abril de 2014. Junta Directiva al
considerar que actualmente el Mtro. , tiene abierto en su contra el Expediente
Administrativo Disciplinario en la Fiscalia de la UES, segun acuerdo de Junta Directiva No.

1498, Acta No. 41/2014 de fecha 22 de octubre de 2014 y mientras no haya dictamen de la
Fiscalia relacionado al caso, con cinco votos

ACUERDA:

Denegar la peticién de renuncia interpuesta por el Mtro. | NG o

caracter retroactiva a partir del 12 de abril de 2014, debido que cuenta con el Expediente
Administrativo Disciplinario, segn acuerdo de Junta Directiva No. 1498, Acta No. 41/2014 de
fecha 22 de octubre de 2014 abierto en su contra en la Fiscalia de la Universidad de El Salvador

por recurrencia del licenciado ||| GGG - no presentarse a sus labores que

le corresponden como Profesor Universitario II.

Lo que hago de su conocimiento lo anterior, me suscribo.
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“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

10) Solicitud de contratacion presentada por el sefior Intendente de la Facultad, para cuatro
empleados quienes dara continuidad a la restauracion de la pintura interior y exterior de
las aulas de la Facultad.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 11 de febrero de 2015

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC. Y HH.

TIPO DE ACUERDO CONTRATO POR TIEMPO INTEGRAL

ACUERDO No. 67, Punto V1.10) del Acta No. 3/2015 (10/2011-10/2015) de fecha
30 de enero de 2015.

Junta Directiva conoci6 correspondencia del Jefe de Mantenimiento y Servicios Generales de la
Facultad, relativa a contratacion a tiempo integral de personal bajo su dependencia, para laborar
los fines de semana, a partir del mes de enero hasta el mes de junio de 2015. La anterior peticion
se justifica debido a que es necesario restaurar la pintura de aulas y oficinas de toda la Facultad y
porque no se cuenta con el suficiente personal para realizarla. Por lo anterior y de conformidad
con el Art. 6, numeral 7) del Reglamento General del Sistema de Escalafén del Personal de la
UES y con el Acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 061-2011-2013- 12, Parte (IV-2.4)
de fecha de sesion 14 de marzo de 2013, relativo a los Lineamientos sobre Contratacion de
Personal a Tiempo Integral. Con base a lo establecido en el Art. 36, letra a) del Reglamento
General de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:
a) Contratar por tiempo integral durante los meses de enero a junio de 2015, con un maximo

del 24% sobre el salario mensual, (sabados y domingos en horario de 6:00 a.m. a 5:00 p.m.)
a personal de Servicios Generales de la Facultad de Ciencias y Humanidades, sefiores:

, quienes se encargaran de dar seguimiento a la
restauracion de la pintura interior y exterior de las aulas de la Facultad de Ciencias y
Humanidades, segun el siguiente detalle:

UNIDAD PRESUPUESTARIA: Ensefianza Superior Universitaria

LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades

CIFRADO PRESUPUESTARIO: 2015-3101-3-03-05-21-1

Nombre, cargo y No. de Afiliacidn Contrato No. Sueldo Mensual
_ adenda enero 24/2015 Contrato: $740.00

Pintor, T.I. adenda febrero 53/2015  Tiempo Integral: $177.60

I $917.60
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De fecha 30 de enero de 2015

Su horario a tiempo completo como Bodeguero
en la Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Funciones de Tiempo Completo:

Atender solicitudes de requisicion de materiales.

Entregar formatos de requisiciones.

Entregar los suministros de oficina, limpieza, mobiliario y equipo entre otros a los
solicitantes, previa presentacion del formulario de requisicion autorizada.

Registrar oportunamente en las tarjetas del Kardex las entradas y salidas de materiales
incorporandole el costo de los mismos.

Velar por el buen mantenimiento de los bienes bajo su custodia, evitando su deterioro o
extravio.

Colaborar en la elaboracion del Plan Anual de Compras de los suministros de
bodega/almacén.

Elaborar el informe mensual de existencias de bodega/Almacén y remitirlo al Subsistema
de Contabilidad, con copia a la Seccion de Contabilidad y a la Jefatura de la
Administracion Financiera.

Elaborar el informe de gastos mensuales por Departamento, Escuelas y Unidades
Administrativas de la Facultad para fines estadisticos.

Controlar y mantener un stock de suministros de forma periddica a informar sobre las
necesidades para su proceso de compra.

Recibir la autorizacion de préstamos de herramientas para llevar el control de éstos.
Recibir pedidos de suministros de los proveedores.

Coordinar otras funciones afines a su area de competencia, que le sean asignadas por la
direccion administrativa.

Funciones del Tiempo Integral:

Remover la pintura vieja, limpiar por completo todas las paredes dafiadas por hongos, pintar el
interior y exterior de los auditorios y aulas, preparacion de pintura, instalacion de andamios para
Ilevar a cabo el trabajo.

Horario y fechas que desarrollara su tiempo integral

MES DIAS FECHA HORA

Enero Sébado y domingo | 17,18,24,25y31 6:00 am a 5:00 pm

Febrero Sébado y domingo 1,8,15y 22 6:00 am a 5:00 pm

Marzo Sébado y domingo 1,8,15y 29 6:00 am a 5:00 pm

Abril Sébado y domingo 5,12,19y 26 6:00 am a 5:00 pm

Mayo Sabado y domingo 3,10,17y 24 6:00 am a 5:00 pm

Junio Sébado y domingo 7,14,21,y28 6:00 am a 5:00 pm
Nombre, cargo y No. de Afiliacién Contrato No. Sueldo Mensual
_- enero 97/2015  Ley de Salarios: $787.58
Pintor, T.I. febrero 98/2015 Tiempo Integral: $189.02

Su horario a tiempo completo como Encargado de $976.60
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Activo Fijo en la Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00

p.m.

Funciones del Tiempo Completo:

Elaborar y registrar en los Formularios de Ingreso de Bienes al Inventario de Activo Fijo
(M1 o M5) todo mobiliario y equipo, bienes intangibles, infraestructuras, materiales
cientificos y didacticos adquiridos o recibidos en donacion.

Legalizar los formularios para la incorporacion, reparacion, traslado y descargo de bienes.
Verificar la adquisicién de todos los bienes inventariables que hayan sido adquiridos con
base a facturas y 6rdenes de compra.

Separar los inventarios de bienes mayores de $600.00 y los menores de esa cantidad en el
detalle de gastos.

Efectuar célculos de depreciaciones de mobiliario y equipo, infraestructura, vehiculos,
etc. acorde a las normas de contabilidad gubernamental.

Levantar actas de entrega o recepcion de bienes conjuntamente con Auditoria Interna,
Fiscalia, Proveeduria, Almacén, delegado de Activo Fijo Central en el caso de
adquisiciones, donaciones, hurtos, descargos, entrega de equipo a jefaturas, etc.

Programar y desarrollar las actividades del recuento fisico de los bienes de activo fijo a
nivel de todos los Departamentos, Escuelas y Unidades Administrativas de la Facultad,
en cada ejercicio fiscal en coordinacion con la Unidad de Activo Fijo Central y efectuar
los ajustes que se consideren convenientes, para posteriormente remitir las respectivas
Actas de verificacion.

Codificar y marcar los bienes adquiridos, donados o trasladados.

Tramitar mediante el respectivo formulario el descargo de los bienes obsoletos, dafiados o
destruidos ante Junta Directiva, para su respectiva ratificacion en el Consejo Superior
Universitario, asi como la operativizacion del descargo en el inventario general de bienes.
Controlar y registrar las entradas y salidas de equipo para reparacion.

Conciliar los registros de bienes con la Unidad de Activo Fijo Central.

Elaborar informes sobre los registros y controles a las instancias superiores.

Coordinar otras funciones afines a su area de competencia, que le sean asignadas por su
Jefe inmediato.

Funciones del Tiempo Integral:

Remover la pintura vieja, limpiar por completo todas las paredes dafiadas por hongos, pintar el
interior y exterior de los auditorios y aulas, preparacion de pintura, instalacion de andamios para
Ilevar a cabo el trabajo.

Horario y fechas que desarrollara su tiempo integral

MES DIAS FECHA HORA
Enero Sébado y domingo | 17,18,24,25y31 6:00 am a 5:00 pm
Febrero Sébado y domingo 1,815y 22 6:00 am a 5:00 pm
Marzo Sébado y domingo 1,8,15y29 6:00 am a 5:00 pm
Abril Sébado y domingo 5,12,19y 26 6:00 am a 5:00 pm
Mayo Sabado y domingo 3,10,17y 24 6:00 am a 5:00 pm
Junio Sabado y domingo 7,14,21,y 28 6:00 am a 5:00 pm
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Nombre, cargo y No. de Afiliacion Contrato No. Sueldo Mensual
_ adenda enero 139/1/2015 Ley de Salarios:  $795.00
Pintor, T.I. adenda febrero 139/30/2015 Tiempo Integral:  $190.80

I $985.80

Su horario a tiempo completo como Jardinero en la
Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 6:00 a.m. a 2:00 p.m.

Funciones del Tiempo Completo:
Continuas:

Mantener en buenas condiciones las areas verdes (ornamentales, arboles y pastos)
mediante el riego manual y la recoleccidn de basura en el area asignada.

.Desorillar, escardar y deshierbar las areas verdes del area asignada.

Aplicar fertilizantes, insecticidas, fungicidas y herbicidas a los jardines, arboles y plantas
ornamentales cuando sea necesario.

Realizar la poda en las éareas verdes del area asignada y en forma general del campus,
eliminando y desbaratando en pedazos o trozos ramas y residuos repodas, al mismo
tiempo, realizar las sustituciones de ornamentales y arboles cuando sea necesario.

Realizar la excavacion de hoyos o zanjas y el acarreo de tierra asi como su
acondicionamiento en &reas verdes, ya sea nuevas, renovadas o ya establecidas.

Mantener en buen estado los utensilios y equipo necesario para realizar el trabajo, al
mismo tiempo realizar el reporte requerido de las fallas en los utensilios, equipos y/o
instalaciones en general, a su jefe inmediato.

Instalar y reparar cercos alrededor de las areas verdes asignadas que asi lo requieran.
Sembrar plantas ornamentales, arboles y pastos, asi como recolectar semillas en todas las
instalaciones asignadas.

Periddicas:

Colaborar con el Jefe de Mantenimiento y Gestor de Compras en la elaboracion del Plan
Anual de Compras en lo relativo a su area de trabajo.

Participar como miembro idéneo para la seleccién y adjudicacion de materiales de
jardineria, ante la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI) en
conjunto con el Gestor de Compras.

Informar sobre la necesidad de materiales y herramientas para la elaboracién de
requisicion de materiales a bodega.

Otras actividades que el puesto demande.

Funciones del Tiempo Integral:

Remover la pintura vieja, limpiar por completo todas las paredes dafiadas por hongos, pintar el
interior y exterior de los auditorios y aulas, preparacion de pintura, instalacion de andamios para
Ilevar a cabo el trabajo.

Horario y fechas que desarrollara su tiempo integral

MES DIAS FECHA HORA
Enero Sébado y domingo | 17,18,24,25y31 6:00 am a 5:00 pm
Febrero Sébado y domingo 1,815y 22 6:00 am a 5:00 pm
Marzo Sébado y domingo 1,8,15y29 6:00 am a 5:00 pm
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Abril Sabado y domingo 5,12,19y 26 6:00 am a 5:00 pm
Mayo Sébado y domingo 3,10,17y 24 6:00 am a 5:00 pm
Junio Sébado y domingo 7,14,21,y28 6:00 am a 5:00 pm

Nombre, cargo y No. de Afiliacion Contrato No. Sueldo Mensual

I -ccnca cnero 146/1/2015

Pintor, T.I. adenda febrero 146/30/2015 Tiempo Integral:

Su horario a tiempo completo como Ordenanza en la
Facultad de Ciencias y Humanidades es de lunes a viernes de 6:00 a.m. a 2:00 p.m.

Ley de Salarios: $ 740.00
$ 177.60
$ 917.60

Funciones del Tiempo Completo:
Continuas:
o Realizar labores de limpieza en cubiculos de docentes, oficinas, salones de clase, pasillos,
areas verdes, sanitarios y demas espacios fisicos asignados.
e Realizar funciones de envio de correspondencia Interna y dentro de la Universidad
cuando le sea requerido.
e Preparacion de bebidas (café, te).

Periodicas:
e Lavary pulir pisos y paredes de las instalaciones Asignadas.
e Contribuir con el traslado de mobiliario y equipo, para el servicio educativo, reparacion o
resguardo.
e Reportar cualquier anormalidad dentro de los espacios fisicos asignados.
e Contribuir con eventos oficiales de la Facultad.

Funciones del Tiempo Integral:

Remover la pintura vieja, limpiar por completo todas las paredes dafiadas por hongos, pintar el
interior y exterior de los auditorios y aulas, preparacion de pintura, instalacion de andamios para
Ilevar a cabo el trabajo.

Horario y fechas que desarrollara su tiempo integral

MES DIAS FECHA HORA
Enero Sébado y domingo | 17,18,24,25y 31 6:00 am a 5:00 pm
Febrero Sébado y domingo 1,8,15y22 6:00 am a 5:00 pm
Marzo Sébado y domingo 1,815y 29 6:00 am a 5:00 pm
Abril Sabado y domingo 5,12,19y 26 6:00 am a 5:00 pm
Mayo Sébado y domingo 3,10,17y 24 6:00 am a 5:00 pm
Junio Sébado y domingo 7,14,21,y28 6:00 am a 5:00 pm

b) El personal contratado en el presente acuerdo, estara bajo la dependencia de Junta Directiva y
su jefe inmediato sera el Jefe de Mantenimiento y Servicios Generales de la Facultad.

c) El contrato a tiempo integral sera financiado con Fondo General.

d) Encomendar al Sefior Administrador Financiero de la Facultad, atender los términos del
presente Acuerdo.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente.
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“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

11) Correspondencia enviada por la Jefa del Departamento de Ciencias de la Educacion,
solicitando tramite de permiso con goce de sueldo para el licenciado Alfredo Rodriguez
Escobar para asistir al segundo taller de Coordinacion y Seguimiento a Proyecto
PRIDCA, a realizarse en Managua, Nicaragua. Del 27 al 30 de enero de 2015.

LUGAR Y FECHA San Salvador, 5 de febrero de 2015

RAMO MINISTERIO DE EDUCACION

DEPEDENCIA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FAC. CC.Y HH.

TIPO DE ACUERDO PERMISO CON GOCE DE SUELDO

ACUERDO No. 68, Punto VI1.11) del Acta No. 3/2015 (10/2011-10/2015) de fecha
30 de enero de 2015.

Junta Directiva a solicitud de la Jefa del Departamento de Ciencias de la Educacion, Mtra. Ana
Emilia Meléndez Cisneros, conocio peticion del Mtro. Alfredo Rodriguez Escobar, docente del
Departamento de Ciencias de la Educacion, para que se le conceda permiso con goce de sueldo
por cuatro dias para participar al Segundo Taller de Coordinacion y Seguimiento a Proyectos
PRIDCA, a realizarse en Managua, Nicaragua del 27 al 30 de enero de 2015, en el marco del
Convenio UES — CSUCA, con el proyecto A226, “La percepcion de la Comunidad Universitaria
sobre Gestion Integral del Riesgo de Desastres (GIRD) y la Adaptacion al Cambio Climatico
(ACC) en su incidencia en la Innovacion Curricular en las Carreras de Pregrado y Posgrado de la
Universidad de El Salvador” siendo invitado como Coordinador. Junta Directiva con base en las
atribuciones que le establece el Art. 87 literal f) del Reglamento General de la Ley Organica de la
Universidad de El Salvador con cinco votos,

ACUERDA:

Conceder permiso con goce de sueldo del 27 al 30 de enero de 2015 al maestro ALFREDO
RODRIGUEZ ESCOBAR, docente Tiempo Completo del Departamento de Ciencias de la
Educacion, para participar al Segundo Taller de Coordinacién y Seguimiento a Proyectos
PRIDCA, a realizarse en Managua, Nicaragua del 27 al 30 de enero de 2015, en el marco del
Convenio UES — CSUCA, con el proyecto A226, “La percepcion de la Comunidad Universitaria
sobre Gestion Integral del Riesgo de Desastres (GIRD) y la Adaptacién al Cambio Climatico
(ACC) en su incidencia en la Innovacion Curricular en las Carreras de Pregrado y Posgrado de la
Universidad de El Salvador” siendo invitado como Coordinador.

UNIDAD PRESUPUESTARIA:  Ensefianza Superior Universitaria
LINEA DE TRABAJO: Facultad de Ciencias y Humanidades
CIFRA PRESUPUESTARIA: 2015-3101-3-03-05-21-1

Mtro. ALFREDO RODRIGUEZ ESCOBAR
Profesor Universitario, T.C.

Contrato No. 67/30/2015, | G

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,
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“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

PUNTO VIl  ASUNTOS VARIOS
1) El FUP remite para trdmite de pago de prestaciones economicas, de personal que ha
cesado su relacion laboral con la UES, siendo los siguientes:

FECHA: 5 de febrero de 2015 )
PARA: Licda. Sandra Corina Miranda de Angel
Gerente FUP

ACUERDO No: 69
PUNTO: VIl
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva a solicitud de la sefiora Gerente del Fondo Universitario de Proteccién, FUP,
Licenciada Sandra Corina Miranda de Angel, conocid correspondencia dirigida al sefior
Administrador Financiero de la Facultad, fechada 20 de enero de 2015, relacionada con el pago
de prestacion econdémica ante el FUP y se gestione el aporte institucional del 1.5% al Licenciado
, en vista de haber cesado su relacion con la Facultad de
Ciencias y Humanidades. Por lo anterior, y con base en las atribuciones que le establece el Art.
32, literal b) de la Ley Orgéanica de la Universidad de EIl Salvador, con cinco votos,

ACUERDA:

a) Autorizar erogacion de fondos por la suma de $4,303.21 (CUATRO MIL
TRESCIENTOS TRES, 21/100 DOLARES), de Fondo General, para cubrir el 1.5%
aporte institucional para cancelar prestacion econémica al Licenciad || GTGNG

, por haber cesado su relacion laboral con la Facultad de Ciencias y
Humanidades.

b) Encomendar al sefior Administrador Financiero de la Facultad, realizar transferencia de
fondos hacia el Fondo Universitario de Proteccion, FUP, de conformidad con la suma
que autoriza el presente acuerdo y para hacer la cancelacion correspondiente del 1.5%
institucional al Licenciado

BENEFICIARIA APORTACION PERIODO DE COBRO FECHA DE REC.
1.5% DOCUMENTOS
Carlos Armando Zelaya Espafia $4,303.21 | De marzo 1984 a agosto 08/12/2014
de 2014
$4,303.21

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”




ACTA No. 3
De fecha 30 de enero de 2015

2) El Licenciado Oscar Armando Aguilar Quintanilla, Jefe de la Unidad de Planificacion,
remite para su aprobaciéon PLAN OPERATIVO 2015.

FECHA: 5 de febrero de 2015
PARA: Mtro . Oscar Armando Aguilar Quintanilla
Unidad de Planificacién — Fac. Ciencias y Humanidades

ACUERDO No: 70
PUNTO: VI1.3
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015

Junta Directiva a solicitud del sefior Jefe de la Unidad de Planificacion, Mtro. Oscar Armando
Aguilar, conocié correspondencia en la que hace entrega del documento: PLAN OPERATIVO
2015, de la Facultad de Ciencias y Humanidades, para ser aprobado por este Organismo segun
lo establecido en la Ley Organica de la Universidad y sus Reglamentos. Dicho documento ha
sido disefiado integrando los planes operativos de las Unidades Académicas y Administrativas de
la Facultad. Por lo anterior, con base en las atribuciones que le Establece la Normativa
Universitaria, con cinco votos

ACUERDA:

Aprobar el PLAN OPERATIVO ANUAL 2015 de la Facultad de Ciencias y Humanidades, el
cual ha sido desarrollado de acuerdo a las prioridades definidas por los Directores de Escuelas,
Jefes de Departamento y Jefes de las Unidades Administrativas, tomando en cuenta las politicas
institucionales establecidas en el proceso de Formulacidn del Presupuesto y las asignaciones
presupuestarias aprobadas. (Plan Operativo anexo)

Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales correspondientes.

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

3) Correspondencia el licenciado Romeo Alfredo Merino Velasquez, solicitando
autorizacion para el pago de las aportaciones patronales al Instituto Salvadorefio del
Seguro Social y AFP’S.

FECHA: 5 de febrero de 2015
PARA: Lic. Romeo Alfredo Merino Velasquez
Administrador Financiero

ACUERDO No: 71
PUNTO: VI3
ACTA No: 3/2015 (10/2011 -10/2015)

FECHA DE SESION: viernes 30 de enero de 2015
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De fecha 30 de enero de 2015

Junta Directiva conoci6 correspondencia del sefior Administrador Financiero de la Facultad, de
fecha 22 de enero de 2015, en la que solicita autorizacion para realizar el pago de las
aportaciones patronales al ISSS y AFP’S, mas mora ocasionada por pagos extemporaneos de los
empleados que laboran en la Facultad, ya sea por tiempos adicionales o tiempos integrales entre
otros. Se hace notar que en el caso de los tiempos adicionales no se pueden erogar los fondos
para el pago de salarios, mientras el Consejo Superior Universitario no ratifique los acuerdos lo
cual ocasiona las moras en mencion. Junta Directiva estima que debe aprobarse lo solicitado por
la Administracion, ya que es una mora que la Facultad tiene que asumir y no es responsabilidad
de la Administracion Financiera ni de Junta Directiva, sino de la forma en que estan establecidos
los procedimientos en la UES lo que ocasiona la mora en menciéon. Por lo anterior, con base a lo
establecido en el Art. 32, letra b) de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, con cinco
votos

ACUERDA:

Autorizar al sefior Administrador Financiero de la Facultad erogar los fondos y efectuar el pago
de las aportaciones al Instituto Salvadorefio del Seguro Social y a las AFP’S de los empleados
que laboran en la Facultad, ya sea por tiempos adicionales o tiempos integrales, entre otros, mas
la mora ocasionada por los pagos extemporaneos que se generen durante el ejercicio 2014, sean
estos cargados a Fondo General, Fondo patrimonial Especial, Proyectos Académicos Especiales o
Maestrias, segun corresponda.

Al hacer de su conocimiento lo anterior, me suscribo cordialmente,

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

4) Convocatoria a representante de Fiscalia para tratar asuntos relacionados con las
observaciones sobre la idoneidad de personal docente propuesto para contratacion.
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que hacer constar se da por finalizada la presente Junta Directiva a las catorce horas
del dia, mes y ailo antes seiialado.
/
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LIC. 0 QUESTAS CRUZ
Rep. Propietario Sector Docente

’

-

BR. LUISHECTOR LES GARCIA
Rep. Propietario Sector Estudiantil

JYAMILETH CONTRERAS
Pietario Sector Estudiantil
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